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Bei uns ist der Kunde Konig!

Willkommen im Salinarium dem grofien Freizeit und Wellness-Bad.

Offnungszeiten:

Badewelt Saunawelt
Mo. 9.00-18.00 Uhr Mo. 12.00-22.00 Uhr
Di. - Do. 9.00-22.00 Uhr Di. - Do. 10.00-22.00 Uhr
Mi. Friihbadetag 6.45-22.00 Uhr Fr. 10.00-23.00 Uhr
- = e —— Fr. 9.00-23.00 Uhr Sa., So. & Feiertage 10.00-21.00 Uhr
i '&{ d:;ar e N A==  so. so. s Feiertage 9.00-21.00 Uhr
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67098 i . 4 | Ihr Salinarium-Team

Sauna-/Badeschluss ist jeweils 30 Minuten vor den oben angegebenen Schliefzeiten. o~
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Liebe Leserin, lieber Leser,

der Spatsommer ist in unserer Lebenshilfe fiir viele Menschen die Zeit, in der ein neuer Le-
bensabschnitt beginnt, wo sich neue Tiren 6ffnen und unbekannte Erfahrungen warten.
Etwa im Kindergarten fir die Jliingsten, in der Schule fir die etwas Groeren und in der
Werkstatt fur die jungen Erwachsenen. Mit diesen NOTIZEN mé&chten wir lhnen wieder
einmal kurze Einblicke in diese neuen Abschnitte ermdglichen.
EssindabernichtnurdiedurchdasLebensalterbestimmten Abschnitteund neuen Heraus-
forderungen, von denen wir in dieser Ausgabe wieder berichten sondern ganz indivi-
duelle Ziele, die sich Menschen aus unserer Lebenshilfe gesetzt haben. Und diese Ziele
sind so unterschiedlich, wie Menschen eben sind - etwa alleine in der Norwegischen Ab-
geschiedenheit bestehen (Olavsweg, Seite 36), einen Literaturwettbewerb meistern (Seite
40), Landessieger im Bowling werden (Seite 50), oder den Sprung auf den ersten Arbeits-
markt schaffen (Seite 42).

Ziele erreichen, dafiir steht in dieser Aussage beispielhaft die offizielle Einweihung des
Kalber- und Schweinestalls sowie des Kuhstalls auf unserem Kleinsagmihlerhof. Diese wur-
den anlasslich der Tage des offenen Bauernhofs am 2. und 3. September nicht nur gebiihrend
gefeiert sondern einer breiten und interessierten Offentlichkeit vorgestellt (Seiten 52).
Damit sind die notwendigen Arbeiten zur Strukturverbesserung unseres Bauernhofs
aber langst nicht abgeschlossen, denn neben den Stallungen stehen auch in der Wei-
terverarbeitung, Molkerei, Backerei und flir den Hofladen die nachsten technischen und
baulichen Veranderungen an. Daran arbeiten wir, nicht zuletzt auch mit der Unterstit-
zung vieler Spender (Seiten 70-78) auf dem Hof, wie auch andernorts, im Sinne unserer
Leitlinien zielstrebig weiter.

Fur die nahende Adventszeit mit den besten Wiinschen

RURN

Richard WeiBmann

Vorstandsvorsitzender
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VEREIN

Freiwilliges soziales Engagement

im FSJ, FOJ & BFD.

Eine Chance zur Berufsfindung!

Wir freuen uns liber die Mitarbeit junger und
junggebliebener Menschen!

Jeder, der sich sozial engagieren und sich
ganz konkret fiir Menschen mit einer Behin-
derung einsetzen mochte, ist bei uns herzlich
willkommen, um einen Freiwilligendienst in
unseren Einrichtungen und Diensten durch-
zufiihren!

ENTSCHEIDUNGSHILFE
FUR DIE SPATERE BERUFSWAHL

Junge Menschen, die eine berufliche Orientierung
suchen (zum Beispiel nach der Schule), kdnnen im
Rahmen des freiwilligen sozialen Engagements
vielfdltige Erfahrungen sammeln.

Ein freiwilliges Jahr kann auch eine sinnvolle
Uberbriickung von Wartezeiten bis zum Studium
darstellen.

i aF
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VERSCHIEDENE FORMEN
DES FREIWILLIGENDIENSTES

Im Zuge der Abschaffung der Zivildienstzeit ge-
wannen alternative Formen des freiwilligen sozia-
len Engagements junger Menschen bei der Lebens-
hilfe an Bedeutung wie zum Beispiel das Freiwillige
Soziale Jahr (FSJ), das Freiwillige Okologische Jahr
(FOJ) oder der Bundesfreiwilligendienst (BFD).

Nahere Informationen hierzu entnehmen Sie
bitte den jeweiligen Internetseiten:

Freiwilliges Soziales Jahr
>> www.soziales-jahr.info

Freiwilliges Okologisches Jahr
>> www.foej-rIp.de

Bundesfreiwilligendienst
>> www.bundesfreiwilligendienst-rps.de

VOM FREIWILLIGENDIENSTLER ZUM GESCHAFTSFUHRER

JJ Als ehemaliger Freiwilligendienstler und
heutiger Geschidftsfiihrer der Lebenshilfe
Bad Diirkheim kann ich die Arbeit im Freiwil-
ligendienst nur empfehlen.

Mein soziales Engagement habe ich damals
selbst als wertvolle Erfahrung und entschei-
dend fiir meine persénliche Entwicklung wie
berufliche Orientierung erlebt. 1
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VIELFALT ENTDECKEN

Im Freiwilligendienst kdnnen Sie einen Einblick in
die Arbeit der verschiedenen Einrichtungen und
Dienste der Lebenshilfe erhalten.

Freiwillige konnen dabei eigene Fahigkeiten und
Starken entdecken und ihre persénlichen Kompe-
tenzen gezielt einsetzen.

LEISTUNGEN

Als Freiwillige/r erhalten Sie eine Vergiitung mit
den ublichen Sozialleistungen. Im Rahmen des
Dienstes nehmen Sie auch an Seminaren mit an-
deren Freiwilligen teil.

Sollten Sie sich im Anschluss an den Freiwilligen-
dienst fur einen sozialen oder pflegerischen Beruf
entscheiden, besteht je nach Berufswahl die M6g-
lichkeit der Anerkennung dieser Zeit als Vorprak-
tikum.

AuBlerdem besteht unter Umstanden auch die
Chance eine Ausbildung in der Lebenshilfe Bad

Diirkheim zu beginnen.

Bei Fragen steht lhnen gerne Ingrid Hemmer
zur Verfiigung.

Eine Bewerbung ist jederzeit moglich.

WIR BIETEN FOLGENDE
EINSATZMOGLICHKEITEN

Diirkheimer Werkstatten
LEPRIMA Okomarkt
Weinbau

Demeter Bauernhof in Altleiningen
Gemeinschaftskindergarten
Siegmund-Cramer-Schule

Wohnen

Tagesforderstatte

Offene Hilfen

Fahrdienste

Verwaltung und EDV

Mehr Informationen zu den verschiedenen Ein-
satzbereichen auf: www.lebenshilfe-duew.de B

Ihre Ansprechpartnerin

Ingrid Hemmer

Freiwilligendienste

T 06322-938-190

Montag bis Donnerstag 8.00 bis 12.00 Uhr

i.hemmer@lebenshilfe-duew.de
www.lebenshilfe-duew.de/freiwilligendienste

®
—
[
o
1)
>
@
=
o
<
O
QU
=
I
=
o
E
=
o
x







Neuigkeiten vom Kleeblatt

von Sabine Kusior
+Wer hat an der Uhr gedreht, ist es wirk-
lich schon so spat?”

So wie Paulchen Panther geht es mirim
Moment 6fter. Denn in letzter Zeit fliegen
die Tage und Wochen nur so dahin und ich
wundere mich manchmal, wie schnell die
Welt sich dreht.

Wie ich bereits in der letzten Ausgabe der NOTI-
ZEN berichten konnte, sind wir wieder zu Hause.
Der Ubliche Trott mit Arbeiten und Kindergarten
hat wieder Einzug in unseren Alltag gehalten.
Und das Wichtigste ist: Benjamin geht es richtig
gut! Gerade erst vor kurzem sind wir auch das
letzte Laster, das aufgrund seiner schweren Er-
krankung notwendig war, losgeworden: Unser
Kleiner braucht nun endlich keine Infusionen
mehr, denn die Nachsorgeuntersuchung verlief
positiv und Benjamin scheint es im Grof3en und
Ganzen wirklich gepackt zu haben! Nicht nur wir
als Eltern sind befreit von einer gro3en Last, vor
allem Benjamin scheint die Welt nun voller
SpaB zu entdecken!

Er lernt fast tdglich kleine Dinge dazu und wir
wundern uns nicht selten dartiber, was so alles in
dem kleinen Kerl steckt.

So kann er mittlerweile ganz gut aus einem Be-
cher trinken und beginnt, mit dem Loffel zu es-
sen. An der Hand kann er nun recht gut stehen
und die Treppe im Haus ist fir ihn auch keine un-
Uberwindbare Grenze mehr.

Im Indoor-Spielplatz entdeckte er vor kurzem die
Rampe und Rutsche zum Ballchen-Bad als neue
Herausforderung und hatte riesigen Spaf!
AuBerdem beginnt er mit Klétzchen und Steinen
zu bauen und eifert offensichtlich sehr seinem
Bruder nach, dessen gréBtes Hobby es ist, ganze
Welten mit Lego-Steinen zu entwerfen.

Die beiden sind iiberhaupt ein Herz und eine
Seele. Denn ,Mini”, wie Florian liebevoll seinen
kleinen Bruder nennt, ,ist einfach cool”, sagt er.
Das stimmt, er ist schon ein toller, kleine Junge,
mit dem wir viel Spal haben und der sich zum
Beispiel schlapp lacht, wenn seine Autos die Ab-
fahrt der Spielzeug-Parkgarage heruntersausen
oder wir das Radio in der Kiiche ganz laut aufdre-
hen und zur Musik tanzen.

Zugegeben, die grolBen Entwicklungsschritte wie
dasfreie Laufen oder das Sprechenlassen noch auf
sich warten. Doch wenn Benjamin beim Abend-
essen anfangt zu quengeln und keiner weil3, was
er uns mitteilen will, wird die Laune spatestens
dann wieder besser, wenn wir ein ,Da-da-da-da”
mit ihm gemeinsam anstimmen und er sich ganz
konzentriert auf das Geplapper mit uns einldsst.

Ubrigens, auch als wir im Herbst ein paar Tage
verreist waren, konnten wir sehen, wie gut Ben-
jamin von seiner Umgebung aufgenommen
wird.



Er war mittendrin im Geschehen und spielte mit
den anderen Kindern ganz selbstverstandlich in
der Spielecke, sodass ich unwillkiirlich dachte:
Das ist gelebte Inklusion!

Doch ich mdchte nichts beschdnigen. Natirlich
gibt es auch Momente, in denen ich zuriickblicke
und realisiere, wie knapp wir einem ganz anderen
Ausgang der Geschichte entkommen sind. Oder
ich mich frage, wie wir das nur alles schaffen
konnten.

Was habe ich eigentlich von morgens bis abends
gemacht in den vielen Wochen, als ich an Ben-
jamins Bett im Krankenhaus saB3, frage ich mich
dann. Oder ich erinnere mich beim Anblick von
Fotos aus dieser Zeit schmerzlich zuriick und den-
ke bei mir: Wie konnte ich es nur ertragen, dass
meinem Kind vier Schlauche aus dem Kopf he-
rausragten und er ans Bettchen fixiert wurde,
sodass er sich auch auf keinen Fall etwas her-
ausziehen konnte?

Naturlich werde ich auch oft gefragt: ,Wie geht es
dem Kleinen?”. Einerseits schwer zu sagen, da er
uns nicht mitteilen kann, ob er all die Eindrilicke
verarbeitet hat.

Doch andererseits sehen wir, wie frohlich und
unbeschwert er ist, als scheint ihn das alles nicht
zu kimmern. Er denkt sich wohl einfach: Los
geht’s, es gibt so viel zu entdecken!
Offensichtlich hat er keine Schaden davonge-

tragen, nein, er hat sogar vieles dazu gelernt und
sich weiterentwickelt. In so manchen schweren
Stunden habe ich damals gedacht, ich brauche
ein Wunder. Jetzt weil ich: Ich habe eins erlebt!

Doch Benjamin ware wohl auch nicht Benjamin,
wenn seine Geschichte nicht immer wenigstens
mit einem kleinen ABER verbunden wadre. Er hat
das Down-Syndrom, einen inoperablen Herz-
Fehler, aber auch einen Hirnabszess (gehabt).

Und nun heillt es: Er ist zwar geheilt, aber das
letzte MRT macht eine Wiedervorstellung Anfang
des ndachsten Jahres notig. Ich muss also einse-
hen, dass es wohl noch langer neurologische
Nachuntersuchungen geben wird, und auch die
Herz-Problematik uns noch weiter begleiten wird.

Er hat zwar das Down-Sydrom, er hat einen Herz-
Fehler und er hatte einen Hirnabszess. ABER er
hat auch eine Familie, die ihn tber alles liebt!

AulBerdem wachst er in einer Gesellschaft auf, die
bisher immer offen fir ihn und seine Besonder-
heiten war und ihm freundlich begegnet ist. So
kann sich dann auch der gré8te Wunsch einer je-
den Mutter fir ihr Kind erfullen:

Dass es trotz aller ABER, die jedes so mit sich
tragt, gliicklich ist!

Anzeige

a S h architekten

e

www.a-sh.de
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T.0621 58632-0 | Kapellengasse 11 | 67071 Ludwigshafen/Rhein | info@a-sh.de
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KINDER

Fruhforderung

von Tanja Horldnder & Caroline Butz

Diesen Frilhsommer haben wir wieder un-
sere Familien der Friihforderung zum halb-
jahrlichen Elterntreffen eingeladen. Inspiriert
durch die wunderschon gestaltete Parkanlage
der Lebenshilfe Bad Diirkheim, veranstalte-
ten wir im Juni ein gemiitliches Picknick bei
sommerlichen Temperaturen.
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TOLLE ZEITEN

Nach anfénglicher Zuriickhaltung lieB der Spiel-
trieb bei den Kindern nicht lange auf sich warten.
Eltern, Kinder und Geschwisterkinder spielten
gemeinsam mit den padagogischen Fachkraf-
ten ausgelassen auf Picknickdecken und griinem
Gras. Unter singenden Vogeln, warmen Sonnen-
strahlen und raschelnden Baumkronen entstand




so rasch eine entspannte Atmosphdre, die
Raum fiir neue Begegnungen schaffte. Die mit-
gebrachten Spielsachen der Frihférderung mo-
tivierten die Kinder zusatzlich sich ins Getiimmel
zu stirzen und das Abenteuer ,Freunde finden”
zu wagen. Zwischen ,Schwammchenbad” und
Schwungtuch kamen schlie8lich auch die Eltern
unbefangen miteinander ins Gesprach. Neue
Kontakte wurden geknipft und ganz nebenbei
auch interessante Erfahrungen ausgetauscht.

Um das leibliche Wohl kiimmerten sich die Frih-
forderinnen Tanja Horlander und Caroline Butz
liebevoll mit frisch gebriihtem Kaffee und selbst
gebackenem Kuchen. Schén angerichtet auf den
Tischen im Griinen, war das Picknick dann zusatz-
lich noch ein Augenschmaus. Sinnbildlich eine
ganzheitliche Erfahrung fur Leib und Seele, ganz
im Sinne des Friihfordergedankens.

Alles in Allem ein durchaus gelungenes Angebot
der Offenen Hilfen fir GroB und Klein in Wohl-
fihlatmosphare. Wir freuen uns bereits auf das
nachste Elterntreffen. [

Anzeige

Thr Partner fiir
finanzielle Sicherheit
in der Region.

= Mllrsvorsone » Gehlanlage
= Banfinanzierung » \ersicherungen
= Gesndheitsvorsorge

Biiro Schwindinger
[Twmmiter Sir. 4
Deutsche b7 Bal Db
Vermagensberatung Tiekefon D422 6034
e fisan) s peckesd waw v e

Damenbekleidung
Strenesse - Rosner - Tonno & Panna
Gipsy - iheart - Ivko

Romerplatz 9-11 - 67098 Bad Diirkheim
mail@goetzelmann.tv

GOTZELMANN

Inneneinrichter

Beraten

Planen
Einrichten

BruchstraBe 6 - 67098 Bad Diirkheim
Tel. 06322/2032 - www.goetzelmann.tv
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Kindergarten

stellen sich vor

von Johanna Klug

Eroffnung der vierten Gruppe im Leistadter
Kindergarten. Am 14. August war es soweit:
Neben den Igeln, den Baren und den Woélfen
treiben jetzt auch die Hummeln ihr Unwesen
im oberen Stockwerk des Kindergartens.

16

DIE ANFANGE

Die Umbau- und Renovierungsarbeiten im ge-
samten Kindergarten sind fast abgeschlossen.
Ein neues Badezimmer wurde fertiggestellt und
ist bereits in Benutzung. Auch der Eingangsbe-
reich wurde neu gestaltet.




Neben einem neuen Anstrich bringen neue Gar-
deroben einen frischen, freundlichen und stau-
raumbietenden Gesamteindruck mit sich.

Die vierte Gruppe wurde bereits vor den Som-
merferien fleiBig gestaltet und eingerichtet. Ne-
ben einem frischen und frohlichen Anstrich fan-
den auch allerlei neue Mobel ihren Einzug in den
Raum.

Neben altbewdhrten Spiel- und Funktionsecken
bietet die Gruppe noch viele neue Spiel- und Er-
kundungsmoglichkeiten, besonders fiir Kinder im
Alter von zwei Jahren. Die Gruppe ist ausgelegt
fur sieben 2-jahrige und acht 3 bis 6-jdhrige, wo-
durch sich die Gruppenform einer ,kleinen Alters-
mischung” auszeichnet.

Zurzeit besteht die Gruppe aus fiinf Zweijahri-
gen und acht Kindern im Alter von 3-6 Jahren.

Ein Vorteil der Altersmischung ist, dass die Klei-
nen von den Grof3en lernen kdnnen. Auflerdem

finden die alteren Kinder es toll und spannend,
den Jingeren etwas beizubringen. Sie lernen,
Riicksicht zu nehmen, Kompromisse einzugehen,
Konflikte zu bewaltigen, tolerant und flrsorglich
zu sein. Dies ist sowohl flr den Start in die Schule,
wie auch fur das weitere Leben wichtig.

Zwar ist die Hummelgruppe keine integrative
Gruppe, aber es bestehen viele Begegnungs- und
Kennenlernmdéglichkeiten im Alltag. Beispielswei-
se beim Spielen im AuBengeldnde, bei Besuchen
in den anderen Gruppen oder wahrend dem ge-
meinsamen Montagmorgenkreis, welcher grup-
pentbergreifend stattfindet.

Nach einer Orientierungs- und Kennenlernphase,
in der sich nicht nur die Kinder neu begegnet sind,
sondern auch wir Erzieher unseren Platz finden
mussten, freuen wir uns nun, uns als Gruppe zu-
sammengefunden zu haben und sind gespannt
und voller Vorfreude auf die weitere gemein-
same Zeit. |

Anzeige

Dorothée Kramer-Lutz, Vertriebsassis.téntin ih Frankenthal,

berat-eine junge Kundin.
— 1

WIR machen den Unterschied.

N

2

WIR, die Giber 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
das, was unsere Sparkasse ,,einfach anders* macht.

(]

sparkasse-rhein-haardt.de/anders

Wir sind da fiir die Menschen
zwischen Rhein und Haardt -
personlich und online und
sprechen lhre Sprache.

5 Sparkasse
Rhein-Haardt
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von Tanja Griinenwald

Zu Beginn des neuen Kindergartenjahres
gab es einige Veranderungen in unserem
Kindergarten, wie zum Beispiel, dass wir
nun wieder viergruppig sind.

Dies hatte einige - auch personelle — Umstruktu-
rierungsmalinahmen zur Folge. Unter anderem
war hiervon die Wolfsgruppe betroffen, die in
letzter Zeit leider einen haufigen Personalwech-
sel hinnehmen musste — was nicht spurlos an der
Gruppe vorlberging. Und nun ... stand wieder
ein Personalwechsel an. Die Kinder mussten sich
wieder auf neue Bezugspersonen einstellen -
auch wenn sie uns aus dem Kindergarten bereits
kannten.

Wir hatten nun einige Zeit, uns besser kennen-
zulernen und uns aneinander zu gewdhnen.
Hierbei waren wir Erzieherinnen uns schnell einig,
dass wir den Zusammenhalt in der Gruppe star-
ken mdéchten und nahmen dies zum Anlass fir
unser neues Thema , Das bin ICH und das sind
WIR, die WOLFE”.

Zum Einstieg in das Thema nutzten wir unseren
Morgenkreis. In der Mitte des Kreises lagen vie-
le einzelne, gelochte Holzkugeln, die jeweils mit
dem Namen eines Kindes, bzw. einer Erzieherin
versehen waren...lauter kleine ,ICHs”.

Jeder bekam nun sein kleines ,ICH". Die Kinder
hielten es stolz in der Hand bis jeder es auf eine
Schnur fadeln durfte. Dies geschah erstaunlich
andachtig. Es war eine auBBergewoéhnliche Stille
in der Gruppe. Nachdem jeder sein ,ICH” aufgefa-
delt hatte, banden wir die Schnur zusammen und
aus vielen kleinen ,ICHs” wurde ... ein ,WIR"! Den
symbolischen Charakter von ,ICH” und ,WIR”
hatten die Kinder nun verstanden (zumindest die
Alteren). Nun kam das Buch ,Das kleine WIR” ins
Spiel. Alle lauschten interessiert der Geschich-
te, vor allem als Ben und Emma - die Kinder der
Geschichte - das kleine WIR verloren haben, weil
sie in einen Streit geraten sind und nun mit allen
Mitteln versuchen, es wieder zu finden, was ihnen
nach einigen Anstrengungen auch gelingt...

Der Einstieg in das Thema ist nun gemacht und
auch gelungen. Jetzt beginnt der wesentliche Teil,
namlich mit den Kindern zu erarbeiten, was das
LCH” braucht, um gliicklich und zufrieden zu sein
und ebenso was ,WIR" als Gruppe brauchen, da-
mit ein positives und harmonisches Miteinander
gelingen kann.

Wir sind zuversichtlich :-) ! [ ]
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Fachbetrieb

Integrativer Kindergarten

von Annette Gora

Unser Gemeinschaftskindergarten, der
nun schon seit 25 Jahren nach dem integ-
rativen Konzept arbeitet, ist zunachst wie
jeder andere Kindergarten.

Das heil3t hier spielen und leben Kinder gemein-
sam, turnen, basteln, sind im Garten in Puppen-
und Bauecke, feiern Feste und erleben und erfah-
ren hier ihren taglichen, kindlichen Alltag.

Diese Erlebniswelt erfahren Kinder auch in ande-
ren Kindergdrten, und dennoch unterscheiden
wir uns als integrative Institution von ihnen.

WIR BIETEN
FOLGENDE VORTEILE

B Kleinere Gruppen: in integrativen Gruppen
sind jeweils 15 Kinder, im Vergleich zur Regel-
gruppe mit 25 Kindern

B Durch die Mischung der Kinder im Verhaltnis
10:5 (10 Regel- und 5 Férderkinder) haben die
Kinder mit Forderbedarf auch Kontakt mit
dhnlichen Kindern.

In Regelkindergdrten fiihlen sich die Forder-
kinder oft als AuB3enseiter und isoliert.

B Das soziale Miteinander wird durch die Un-
terschiedlichkeit der Kinder gestarkt.

B Besserer Personalschliissel.
Zum anderen bieten wir eine langjahrig erworbe-

ne Fachlichkeit, die sich durch folgende Punkte
auszeichnet:

20

B Fachpersonal: bestehend aus Erzieherinnen,

Padagoginnen und therapeutischem Personal
(Ergotherapeutin, Heilpadagogin), die um-
fangreiche Erfahrung mit behinderten und
beeintrdachtigten Kindern haben.
Dieses langjahrige Fachwissen, zum Beispiel
Uber besondere Syndrome und Verhaltens-
weisen, kann bei unterschiedlichen Kindern
angewendet und an andere Kolleginnen, Prak-
tikanten etc. weitergegeben werden.

B Fortbildungen: in unserer fortwahrenden
Arbeit fanden schon viele unterschiedliche
Fortbildungen zu bestimmten Fachthemen
und -bereichen, zum Beispiel im padagogi-
schen, heilpdadagogischen und pflegerischen
Gebiet mit dem Schwerpunkt der Betreuung
und Unterstiitzung und Férderung fiir be-
hinderte und beeintrachtigte Kinder und
die Begleitung ihrer Angehdrigen, statt.
Zusatzlich nehmen wir auch an allen Fortbil-
dungen zu aktuellen padagogischen und all-
gemeinen Kindergartenthemen teil.

B Fachliches Material und Ausstattung: dazu
gehoren Fachliteratur zu unterschiedlichen
Syndromen, Gebardenbuch sowie Materia-
lien wie Sanddecke und Sandweste (zur Be-
ruhigung), Time Timer zur visuellen Darstel-
lung von Zeit, visuelle und akustische Mate-
rialien fur Kinder mit sprachlichen Problemen,
visuelle Hilfen fur Kinder mit Verhaltenspro-
blematiken etc.

B Zusammenarbeit mit Fachpersonal der Le-
benshilfe: zum Beispiel Begleitung durch die
Psychologin unserer Lebenshilfe.



B Ein grofles, langjahrig gewachsenes B Kontakte zu anderen Einrichtungen, die be-

Netzwerk zu: eintrachtigte Kinder betreuen und/oder integ-
p anderen Kindergarten, rativ arbeiten sowie zu Regeleinrichtungen.
p Schulen,
p Arzten, B Besuch und Mitarbeit in unterschiedlichen
b Therapeuten Gremien der Behindertenhilfe.
(z.B. Physiotherapeuten, Logopdden)
» Psychologen, Die hier beschriebene Fachlichkeit ist das Be-
p Frihforderzentren, sondere unseres Gemeinschaftskindergartens
» Behorden und Amtern, und gilt auch fiir die anderen Fordereinrich-
» unterschiedlichen Diensten tungen, die sich bewahrt haben und auch wei-
(zum Beispiel Kinderschutzbund). terhin Bestand haben sollten. [
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Unsere ,Einschulungskinder” (vinr): Levin, Elias, Emir, Magdalena, Julia, Emir

Aus der Schule geplaudert

Auf zu neuen Klassen

von Wilfried Wiirges

Zu Schuljahresbeginn wurden zwoélf neue Schii-
lerinnen und Schiiler in der Siegmund-Cramer-
Schule begriit, davon allein sechs Schulanfan-
ger. Damit liegt die aktuelle Schiilerzahl bei 95.

Eine unerwartete Moglichkeit zur Milderung der da-
durch verscharften Raumnot kam vor den Sommer-
ferien durch ein Angebot der Carl-Orff-Realschule
plus, aufgrund einer Anfrage von Frau Gehrlein-Bi-
schoff von der ADD-Neustadt:

NEUE KLASSENSALE

Ihr kdnnt zwei Klassensdle und eventuell freie Fach-
rdume bei uns nutzen. Ein verlockendes Angebot,
das aber auch viele Fragen und Angste aufwarf:

Wer soll umziehen, wie wird der Weg bewiltigt, was
geschieht dann mit der Schulgemeinschaft, mit den
gemeinsamen Aktionen und klassenuibergreifenden
Unternehmungen und Kursen...?
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UMZUG VON ZWEI
ABSCHLUSSSTUFEN

Viel Zeit zum Uberlegen blieb nicht, dennoch muss-
te alles gut durchdacht werden. Nach vielen inten-
siven Besprechungen fiel die Entscheidung fiir ei-
nen Umzug zweier Abschlussstufen. Dieser wurde
zwischen den Sommer- und Herbstferien vollzogen.
Die Raume wurden bezogen.

Die Schiiler und Lehrkrafte der Siegmund-Cramer-
Schule wurden in der Carl-Orff-Realschule sehr
herzlich aufgenommen. Und die Verbindung zur
Siegmund-Cramer-Schule ist gewahrt. Schulver-
sammlungen, Pausen und die meisten Kurse finden
weiterhin gemeinsam statt. Auch auf das gute Mit-
tagessen in der Werkstattkantine muss keiner ver-
zichten.

Ein Dank an alle beteiligten Lehrkrafte und Schii-
ler fiir die gemeinsame Kraftanstrengung zu Be-
ginn des Schuljahres. |
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aus der Abschlussstufe

von der Abschlussstufe gefunden. Die A3 bleibt in unserer Schule. Hier
Unsere Schule wird immer groBer. Deshalb ein paar Eindriicke von unserem Umzug.

brauchen wir neue Klassenrdume fiir die Wir sind noch nicht komplett eingerichtet, aber
A1 und die A2. wir freuen uns auf die vielen neuen Erlebnisse

Wir haben sie in der Carl-Orff-Realschule plus und Begegnungen nach den Herbstferien. |

|
|
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Die Juniorwahl

Marlene: Marvin: Andi:
Ich fand die Wahlurne Ich fand es gut, dass ich das Ich fand es schon gut, habe es
toll gemacht. mal iiben durfte. aber nicht so ganz verstanden.



UNSER ERGEBNIS

DER ZWEITSTIMMEN

CcDU 35,4%
SPD 22,9%
Biindnis90 / die Griinen 20,8%

Die Linke

NN 10,4%

FDP 4,2%
AFD M 2,1%
V-Partei 2,1%
Freie Wahler 2,1%

von den Schiilern der Abschlussstufe
Am Donnerstag, den 21. September haben wir
die Juniorwahl an unserer Schule gemacht.

Die Schiiler von Ober- und Abschlussstufe und die
Lehrer bekamen eine Wahlbenachrichtigung. Mit

Hannah:
Ich durfte am Wahlsonntag
richtig wahlen.

Irem:
Ich fand es gut.
Ich mag Angela Merkel.

dieser Wahlbenachrichtigung konnten sie wahlen
gehen. Bei der Wahl gab es echte Wahlkabinen,
eine Wahlurne und einen Wahlzettel.

Die Juniorwahl war eine Ubung fiir die Bundestags-
wahl. Das Direktmandat in unserem Wahlkreis hat
Johannes Steininger (CDU) gewonnen.

Manuel:
Ich fand die Juniorwahl
spannend.
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Die Naturforscher

.Selbst in die Rolle eines Forschers schliipfen
und beim Experimentieren die Begeisterung des
Naturwissenschaftlers wecken ist Ziel der BASF
Schiilerlabore.’

Die Schiler kénnen hier Versuche durchfiihren
und dem Geheimnis der Chemie auf die Spur
kommen.

von Wilfried Wiirges

+Wasser, Luft, Feuer” werden zur Zeit von
den Mittelstufen 1 und 2 experimentell er-
forscht.

Wie man dabei richtig vorgeht, wurde beim
Besuch im,Kids’ Lab” der BASF studiert.

.._
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Jutta Niedenbriick und Regina Wirth zeigten
uns, wie man sach- und fachgerecht forscht und
experimentiert. Der Umgang mit Pipette, Messbe-
cher, Waage und anderen einfachen Laborgeraten
wurde gelibt.

Die Schiler erforschten unter anderem, wieviel
Pippi passt in eine Windel, was leistet der Super-
absorber?

Wie kann Saure in Nahrungsmitteln
mit Malventee nachgewiesen wer-
den? Wie kann man sauber Fliis-
sigkeiten trennen?

Dass es ein spannender Vormittag war, konnten die
Erwachsenen schon daran sehen, dass die Mittel-
stifler fast 4 Stunden konzentriert bei der Arbeit
waren. Eine tolle Leistung der 9 bis 12-jahrigen.

Ein Dank nochmals an unsere Anleiterinnen
und die Laborfamilie Nelly Natron, Paul Poly-
mer, Dr. Blubber und Hund Fabs.

IN DER SCHULE WIRD NUN
WEITERGEFORSCHT

Kénnen wir Luft sichtbar machen?
Was ist starker, Luft oder Wasser?

[ |
|
B Kann man mit Wasser Musik machen?
B Welche Wasser gibt es?

|

Wohin kommt unser schmutziges Wasser?

Die letzte Frage beantwortete uns sehr beeindru-
ckend und mit fast allen Sinnen erfahrbar Herr Gass,
der uns eine spontane Fiihrung in der Klaranlage
Bad Dirkheim ermdglichte. Hierhin, ins Bruch, dem
tiefsten Punkt Bad Diirkheims, fliesst unser Schmutz-
wasser. Das von der Lebenshilfe benétigt dafiir
ungefdhr 3 Stunden. In der Kldranlage sahen und
rochen wir das Schmutzwasser ankommen und er-
lebten wie es gesdubert wieder dem Wasserkreislauf
zugefihrt wird. Eine Erfahrung, die einpragsam den
achtsamen Umgang mit Wasser einfordert. Vielen
Dank an Herrn Gass und die Mitarbeiter in den

Stadtwerken.
...und in der kalten Jahrezeit werden wir uns dann
am Thema ,Feuer” erwarmen. [

Anzeige
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Angelina: StralBenbahn fahren ist spitze

Sonderfahrt 1393
zum Luisenpark

von Wilfried Wiirges

Das war der Lohn fiir zwei Wochen Pro-
jektarbeit im Friithjahr. Aus dem Erlos des
Projektprasentationstags konnte eine ,ei-
gene” StraBenbahn gemietet werden. Ge-
meinsam geschafft, gemeinsam gefeiert.
Und so fuhr die ganze Schule, von der Un-
terstufe bis zu Abschlussstufe, zu Anfang
des neuen Schuljahres wortwortlich ,in ei-
nem Zug” nach Mannheim.

Der Weg war das Ziel: Den Luisenpark kennen alle,
aber so eine tolle Bahnfahrt war fiir viele ein neu-
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es Erlebnis. Triebwagenfiihrer Ralph DiBBinger
brachte uns sicher ans Ziel und ertrug auch gelas-
sen und kompetent die begeisterten Co-Lokfiih-
rer im Rlcken, deren gefiihlte 1000 Fragen er bei
den Stopps geduldig beantwortete.

Und auch die alteren Mitfahrer waren begeistert:
die Sonderfahrt 1393 war eine echte ,Rhein-
Haardt-Bahn-Fahrt”, in einem Zug aus dem letz-
ten Jahrtausend.

Wehmiitig erklarte eine Mutter, die ihren Sohn an
der Endstation abholte, Kind und Kollegen: Mit
der Bahn bin ich immer zur Schule gefahren. W



Bericht zur Sonderfahrt

von Manuel Juarez

von Manuel Juarez; Schiiler der Abschlussstufe
~Entschuldigen Sie, ist das der Sonder-
zug nach Mannheim..., wir miissen mal

eben dahin.”

Die gesamte SCS-Schiiler- und Lehrerschaft
wurde von Zugflihrer Ralph mit der Rhein-
Haardt-Bahn direkt zum Luisenpark gebracht.
Wir haben dort viele Tiere gesehen: Pelikane,
Schlangen, Karpfen, Affen, Kaimane, Leguane,
Schmetterlinge, Krokodile, Enten, Schildkréten,
Flamingos und vieles mehr. Besonders Spal3 hat
das Fahren mit den Booten gemacht.

Alle hatten gelbe Dacher. Jede Klasse suchte
sich einen schonen Platz und machten Pick-
nick. Enrico hat sein Brot vor dem Storch ge-
rettet. Wir hatten ein super schénes Wetter,
nur Sonnenschein. Es war ein herrlicher Tag.
Auf der Heimfahrt machten einige schon ein
Nickerchen oder haben sich, wie Lars und
Marcello, iber Amerika unterhalten.

Und die Busse haben uns direkt an der Stras-
senbahn abgeholt, weil die Fahrt etwas lan-
ger gedauert hat. |
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Yasmin Ledig in der Hauswirtschaftsgruppe

Tagesforderstatte
Herzlich Willkommen Yasmin

von Jacqueline Helfrich

Hallo, ich bin Yasmin Ledig und 19 Jahre
jung. Ich komme aus Meckenheim. Dort
wohne ich zusammen mit meinen Eltern
und meinen 3 Geschwistern.

Seit August 2017 bin ich in der Hauswirtschafts-
gruppe in der Tagesfoérderstatte.

Vorher war ich Schilerin in der Mosaikschule.

Ich kann leider nicht sehen, aberich hére sehr gut.

MUSIK

Am liebsten hore ich Musik und je lauter sie ist,
umso mehr habe ich SpaB. In unserer Gruppe mag
ich vor allem die Gerdusche die beim Kochen und
Backen entstehen. Das Gerdausch der Kiichenma-
schine und das Rattern des Mixers finde ich rich-
tig klasse. Beim Backen und Kochen helfe ich im-
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mer fleilig mit, indem ich mit dem Powerlink die
Klichengerate betatige.

Es riecht auch immer ganz toll nach Kuchen und
Marmeladen in der Gruppe, das finde ich super.
Ich fiihle mich in der Hauswirtschaftsgruppe
sehr wohl und lache viel mit meinen Kollegen.

BEWEGUNG

GroB3en Spal3 habe ich an Bewegung. Normaler-
weise ist mein Rolli mein Fortbewegungsmittel,
aber in meinem ,Meywalk” kénnt ihr mich auch
durch die Tafo laufen sehen. Das Zusammensein
mit anderen Menschen ist mir sehr wichtig und
Action im Alltag macht mich glicklich.

Es ist schon, dass ich so gut in der Tagesfor-
derstatte aufgenommen wurde und ich bin ge-
spannt, was ich noch alles erleben werde. W
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halt mit mir Schritt

Ein LebenSh i Ife'Pi Iger vom Kleinsagmiihlerhof

berichtet vom Olavsweg in Norwegen




von Beate Kielbassa

Michael Runkel, 37 Jahre alt, ist ein ganz
besonderer Mitarbeiter unseres Kleinsag-
miihlerhofes, den Ausdauer und Disziplin
kennzeichnen.

Alleinsein macht ihm nicht viel aus, im Ge-
genteil, zusammenleben mit anderen, das
mochte er eigentlich nicht, daher lebt er
auch nicht in der Hofgemeinschaft, son-
dern kommt taglich aus Neustadt, um auf
dem Hof zu arbeiten.

In der Natur sein war schon immer ein wichtiges
Hobby. Wandern begleitet ihn seit vielen Jahren.
Grof3e Touren hat er schon zwei gemacht, den
Fernwanderweg Bodensee und im letzten Jahr
den Camino Francés, den bekanntesten Teil des
Jakobsweges, dem Hauptweg nach Santiago de
Compostela in Nordspanien.

Der Jakobsweg war es auch, der ihm eine Kuh
formlich ,in den Weg stellte”. Danach spirte er,
dass er seinen Arbeitsplatz in der Schreinerei der
Lebenshilfe verlassen mochte und sich auf dem
Kleinsagmiihlerhof um Arbeit bewerben wollte.

REISEVORBEREITUNGEN
VOLLIG ALLEINE GETROFFEN

Auch eine Begegnung auf dem Jakobsweg weck-
te Neugier in Michael Runkel.

Eine danische Pilgerin berichtete ihm von einem
noch unbekannten, aber bereits zum europai-
schen Kulturweg erhobenen anderen Weg, dem
Olavsweg.

Vom 6. Juni bis zum 5. Juli durchwanderte Mi-
chael Runkel diesen Pilgerweg alleine. Auch die
Vorbereitung auf diese Tour mit einem Reisefiih-
rer traf er ganz alleine.

Der Olavsweg folgt dem Weg, den Kénig Olav Ha-
raldson genommen hat, als er im Sommer 1030
von Novgorod in Russland nach Norwegen zu-
rickkehrte, um Norwegen zu christianisieren und
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Die Tour war fiir mich ein unvergessliches Erlebnis, ’ ’
ich werde diese tiefen blauen Fjorde und den unver-
’ ’ gleichlichen Nationalpark Dovrefjell nie vergessen!

um den norwegischen Thron zuriickzuerobern.
Der 660 km lange Pilgerweg fiihrt von Kiste zu
Kiste und in den FuBspuren von Olav dem Heili-
gen von Oslo bis zum Ziel Trondheim. 2010 wurde
er wiederbelebt, davor spielte der Weg viele Jahre
keine Rolle mehr.

BEWEGUNG

Die Stille und Einsamkeit und die vielen unbe-
schreiblich schonen Landschaftsbilder, die auf
diesem Weg zu sehen waren, waren fir Michael
Runkel ein unvergleichlich schones Erlebnis. Er
war nie ein religioser Mensch. Auf dem Jakobs-
weg habe er Gottesdienste besucht, die ihn Gott
finden lieBen, so was habe er in Deutschland nie
erlebt. Dieses Jahr in Norwegen habe er wieder
eine tiefe spirituelle Verbindung zu Gott in der

Stille gespiirt. Dies war eine ganz besondere Er-
fahrung.

LANGSTE TAGESTOUR

Die langste Tagestour waren 50 km Strecke. Er
trainiere regelmaBig und in Skandinavien kann
man im Sommer fast Tag und Nacht wandern,
denn es ist ja fast immer hell!

,,Mit mir hdlt eben keiner Schritt!”

Am meisten fasziniert hat ihn die Tour durch
den Nationalpark Dovrefjell. Hier wohnte kein
Mensch! Die Berge, Rentiere, Schafe, Greifvo-
gel und Schneefelder - man kann diese Natur-
schonheit gar nicht beschreiben!
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»Ich zelte gerne”

Ubernachtet habe er oft im Zelt, welches er im
Rucksack mit sich trug, denn das war am billigs-
ten. Ubernachten in Norwegen ist teuer!

Zelten ist Uberall erlaubt. Beim Ubernachten al-
leine im Zelt oder einer Waldhtte hatte ich keine
Angst! In den Hitten traf er dann manchmal auch
andere Pilger, wenige Male lief man dann auch
einen Teil der Strecke gemeinsam.

UBERQUERUNGSHILFE
SELBER BAUEN

Es gab auf dieser Tour auch viele Grenzerfahrun-
gen. Ein Weg fiihrte ihn durch ein Moor:

»Ich musste schauen, dass ich den Weg
da durch finde. Pfdhle im Boden wiesen
mir den Weg; das war sehr unheimlich
und ich war froh, dass ich durch kam.”

Auch war es immer wieder eine Herausforde-

rung die vielen Flisse und Bache ohne Briicken
zu Uberqueren. Da half ihm seine Lehre als Tisch-

s

ler manchmal weiter, denn zuweilen musste eine
Uberquerungshilfe gebaut werden.

In den Bergen musste er auf einem ganz schma-
len Pfad ganz nahe am Abhang entlanglaufen. Da
musste jeder Schritt mit Uberlegung gesetzt wer-
den.

~Es war richtig gefdhrlich. Ich war danach
jedoch sehr stolz auf mich. Hier bin ich an
meine Grenzen gestofBen und war froh,

dass ich es geschafft habe.” |
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Literaturwettbewerb

der Wortfinder

von der ,rollenden Reporterin” Elisa Seifert

Die Wortfinder e. V. setzen sich dafiir ein,
dass Menschen mit unterschiedlichen Be-
eintrachtigungen oder Menschen in beson-
deren Lebenslagen das Kreative Schreib-
en lernen. Die Wortfinder veranstalten
auch Literaturwettbewerbe und helfen so
den Menschen im Alltag positiver zu sein.
Ein klasse Verein also!

Weil das Schreiben meine Leidenschaft ist, es mir
viel Freude macht, bin ich auf ,Die Wortfinder
e.V." aufmerksam geworden. Ich sah Info-Material

Mein
Papa

ist der Grof3te

von der ,rollenden Reporterin” Elisa Seifert

Wenn mein Paps und ich zusammen bei ei-
nem Konzert sind, ist eins sofort zu spiiren:
unsere Verbundenheit. Wir mdgen namlich
beide sehr gerne Rock-Musik. Filme schauen
wir immer gerne zusammen an, besonders
Uber das Mittelalter und auch Marchenfilme.
Uberhaupt ist Paps mehr Superheld als Vater
fur mich. Er gibt mir Sicherheit.

Er kimmert sich um das ganze ,Drumherum?,
stellt mich mit meinem Rollstuhl so, dass die

Uber einen Literaturwettbewerb mit dem Thema:
,kleine und gro3e Dinge” Ich dachte mir sofort:
~Da mache ich mit”... Und ..., habe gewonnen!
Gleich bei meinem ersten Wettbewerb, an demich
teilnehme... Dariiber bin ich sehr stolz und gliick-
lich. Mein Gewinner-Text kommt in den aktuel-
len Literatur-Kalender 2018, den natirlich alle
Gewinner bei der Preisverleihung am 14. Septem-
ber bekommen haben. Die Preisverleihung war in
der Bielefelder Stadt-Bibliothek, bei der ich leider
nicht personlich teilnehmen konnte.

Gerne mochte ich euch hier den Text zeigen, mit
dem ich gewonnen habe:

Konzertbihne flir mich gut zu sehen ist.
Er holt das Essen und die Getranke, so dass
ich mich ganz fallen und von der Musik
mitreiBen lassen kann. Das finde ich groB3-
artig! Der Zusammenhalt unserer Familie
ist wunderbar und sehr wichtig fiir mich!

Auch in meinem Alltag ist mein Paps eine
groBBe Stlitze flir mich und meine Mum.
Paps kann mich namlich ganz ohne Lifter,
nur mit Muskelkraft heben und nachts rufe
ich ihn, weil ich mich leider gar nicht allei-
ne drehen kann. Auch wenn wir auf Reisen
sind, ist es toll.

Paps, Mum und ich, waren schon oft in
Italien. Der Italien-Urlaub im letzten Jahr
ist es mir besonders in Erinnerung ge-
blieben.

Wir haben mit dem Bus einen Ausflug in
die hiibsche Altstadt von Ascoli gemacht.
Es ist schon mit meinen Eltern unterwegs
oder in Urlaub zu sein. Ich liebe das ein-
fach, weil es,Qualititszeit” fir mich ist. W
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hat es geschafft

von Heide Wiirtenberger

Unser ,Inklusions-Genie” Jonas Frey er-
hielt zum 1. August einen Arbeitsplatz im
Rahmen des ,Budget fiir Arbeit” bei der
Winzergenossenschaft Herxheim.

Jonas Frey war seit 3. Mdrz 2008 in den Dirkhei-
mer Werkstatten beschaftigt. Nach dem Schulab-
schluss in einer Integrationsklasse der Realschule
Altenkirchen (Westerwald) diversen Férdermal-
nahmen und Praktika, horte er vom Weinbau
der Lebenshilfe und entschloss sich die berufli-
che BildungsmalBnahme - verbunden mit einem
Wohnortwechsel - bei uns in Bad Dirkheim zu
absolvieren. In den Folgejahren konnte er seine
Kompetenzen sowohl bei der Au3enarbeit im
Weinberg als auch im Innendienst und im Kel-
ler deutlich erweitern. Durch sein personliches
Engagement und die vorhandene Anstrengungs-
bereitschaft war er auch bald ein Reprasentant
unseres Weins bei Messen, Markten, Weinproben
und weiteren vielfdltigen Veranstaltungen rund
um den Wein.

ERNENNUNG ZUM
INKLUSIONSBOTSCHAFTER

Parallel zu seiner beruflichen Weiterentwicklung
folgte auch die private Veranderung mit dem Um-
zug in ein inklusives Wohnprojekt in Ludwigs-
hafen. Ein weiterer Schritt in die Selbstandigkeit,

der darin gipfelte, dass Jonas Frey im Mai 2015 im
Rahmen eines von der Aktion Mensch geforder-
ten Modellprojektes zum Inklusionsbotschafter
ernannt wurde. Dies bedeutete, mehrmals im Jahr
flr einige Tage nach Kassel zu reisen, um sich mit
Studenten der Universitdt Kassel zum Thema In-
klusion auszutauschen. Die berufliche und per-
sonliche Reifung hat sich gelohnt - und sie geht
weiter.

SPONTANES PRAKTIKUMS-
ANGEBOT DER WINZERGENOS-
SENSCHAFT HERXHEIM AM BERG

Ein Besuch des Geschiéftsfiihrers der Winzer-
genossenschaft Herxheim Thomas Vogel bei
der Lebenshilfe war fiir diesen so beeindruckend,
dass er spontan ein Praktikumsangebot machte,
mit der Option einen Arbeitsplatz zu schaffen.

So begann im November 2016 ein zunachst
4-wochiges Praktikum fiir Jonas Frey. Durch die
hervorragende Anleitung durch unser Winzer-
team in den letzten Jahren zeigte Jonas Frey auch
in der Winzergenossenschaft Herxheim genug
Kompetenz, um die an ihn gestellten Anforderun-
gen umzusetzen.

Hinzu kam der ihm eigene Charme, der ihm dazu

verhalf, schon in den ersten Wochen seinen Platz
im Team der Winzergenossenschaft zu finden.

43




Anzeige

AN

CITROEN

4CITROEN SPACETOURER
MAKE FRIENDS

=
redde awand F16

ks car drege

FEEL M BLUEHDI 95

2259 ,~€ .

IMEL, IMEAHLURGNAHMEPRAMIE!

BIS B 8 SITEE Ul
2 LAMGEN: M XL

SICHT-FARET Bl REGEN: LIND LICHTSENSDE
DAETOMENKL

IMAALITONMATIE
HWANCIGRETSREGLER
GESL LD -BEGREMEER LE CARACTERE

whwiw Citroen.de )

IR i P, Bartery. Lt prorperpertid. e PO e Donstachionil Gebdd, Ferrmrmaalie W
SIFES Pinrlsnbumy, he sdon MILEN CITROEN SRACETOURER FEEL M BLUE-DE W2{70 Kiaf
wark e bl e bl Tadte aid e Lemipmten. smprmchs e 800, - £
Scecteitihlung 100000 kv lehr Cauflsiniiong 40 Mhimmiie Loulsnd gl Daliasng
Byiwalb midememgalonl guivty Mo 30008 D017 Widirulwvahi gemeld § 495 BGR
Hraabli eyt b PR sy 20000, = & dises AT Gelsapmther [ Berrs Cartemandtito b
Lmrery vy NELER ETTROEN TPACETEUMEEN nety bin nam M6 MNT. wirhd b erihora e
s fihisaangeboien Slh nep el S s i P dwssstie BTy
i B duremeihewrn ) nadakonsm

Kraftstoffrerbrauch innerorts 6,1 1/ 100 km, auBerorts
5,4 1/100 km, kombiniert 5,6 /100 km,
COEmissionen kombiniert 148 g/km. Mach
vorgeschriecbenem Messverfahren in der geqenwirtig
geltenden Fassung. Effizienzklasse: A

FiSCHER

Freinsheim - Landau - Ludwigshafen

67 251 Freinsheim Gewerbestr, 15 T 0635393500(H)
76829 Landau Otto Hahn Str.1 T 063419320500V}
&707 1 Luchwigshalen St.ingberter Str.9 T 06215957 530(V)
infoficitroenfischer.de = www citroenfischer.de
e T L T e

44



VERLANGERUNG DES
PRAKTIKUMS

Sehr spontan kam dann auch die Praktikumsver-
langerung zustande und die ersten Weichen in
Richtung ,, Budget fiir Arbeit” wurden gestellt.

NEUES AUFGABENGEBIET

Im Gegensatz zur Arbeit im Weinbau der Lebens-
hilfe arbeitet Herr Frey ausschlieBlich im Innen-
dienst. Er ist iberwiegend an der Abfiillanlage
und lasst taglich circa 2.600 Flaschen liber das
Band laufen, die anschlieend in Kartons oder
Kisten eingesetzt werden. Damit verbunden ist
der Kontakt zu Kunden und Genossenschafts-
mitgliedern, die ihre Trauben abliefern. Zeitwei-
se ist er auch im Keller beim Ausbau der Weine
mit eingesetzt.

REGELMASSIGER AUSTAUSCH

In regelmaBigen Praxisbesuchen durch Frau Wiir-
tenberger vom Sozialdienst wurde gemeinsam
mit Jonas Frey und Thomas Vogel die Arbeit re-
flektiert, Absprachen getroffen, Regeln festge-
legt, Formulare gefillt und letztendlich Verhand-
lungen mit der Kreisverwaltung gefiihrt, um die
Finanzierung zu sichern.

NEUER ARBEITSVERTRAG

Am 1. August nahm Jonas Frey stolz seinen
neuen Arbeitsvertrag in Empfang und hat so-
mit den Sprung auf den 1. Arbeitsmarkt geschafft.

Kontakt zur Lebenshilfe halt er weiter. An seinem
freien Freitagnachmittag ist er regelmaBig vor Ort
um die ,alten” Kollegen und Chefs zu besuchen.

Herzlichen Gliickwunsch Jonas und alles Gute
fur Dein weiteres Arbeitsleben.

An dieser Stelle auch ein dickes Dankeschon an
Thomas Vogel und das Team der Winzergenos-
senschaft Herxheim fiir die gute Zusammenar-
beit. |

Bild links: Jonas Frey bei der Arbeit in der
Winzergenossenschaft Herxheim am Berg
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Die neuen Teilnehmer des Berufsbildungsbereichs

Neue Teilnehmer im
Berufsbildungsbereich

Start ins Berufsleben

von Matthias Neubert

Immer im September sind in den Diirkhei-
mer Werkstatten viele neue Gesichter zu
sehen.

Dieses Jahr waren es 17 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer, die wir im Berufsbildungsbereich
begriiBen durften - fiir die meisten, namlich 14,
sind es nach dem Ende der Schulzeit die ersten
Tage im Berufsleben tberhaupt.
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Zwischenzeitlich haben sie alle Standorte und Ar-
beitsbereiche besucht und auch bereits erste Ar-
beitserprobungen absolviert. Einige haben auch
schon eine Wahl treffen kdnnen, in welchem Be-
rufsfeld sie in ihrer zweijahrigen Ausbildungszeit
im Berufsbildungsbereich moglichst viel lernen
mochten.

Allen noch einmal ein herzliches Willkommen
und viel Freude und Erfolg im Berufsleben! W
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16. Wandertag

der Lebenshilfe Bad Diirkheim

von Andreas Mdnner, Klaus Kroll & Elke Gauweiler

Am 6. September fand der Wandertag der
Lebenshilfe Bad Diirkheim statt. Es war der
19. Wandertag.

Werkstatt und Tagesforderstdtte hatten dazu
eingeladen und den Wandertag gemeinsam vor-
bereitet.

Aus fiinf anderen Werkstdatten waren Wander-

freunde gekommen: Werkstatten Obersiilzen,
Werkstatten Oggersheim, Werkstatten Alzey, Werk-
statt Bad Kreuznach, Wohnheim Schifferstadt.

Insgesamt waren etwa 100 Personen dabei. Zum
ersten Mal seit langer Zeit waren auch wieder
Menschen im Rolli mit dabei. Dass die Strecke dies
zuldsst, darauf hatten wir besonderen Wert gelegt.
Insgesamt gab es vier verschiedene Strecken:
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3 km, 4,5 km, 7 km oder 10,5 km. Alle Strecken
begannen am Naturfreundehaus Rahnenhof bei
Carlsberg-Hertlingshausen und fiihrten gréBten-
teils entlang des Eckbach-Miihlenwanderwegs,
vorbei an Unterselighof und Oberselighof und
wieder zuriick zum Rahnenhof. Dort wartete die
Starkung auf dem Grill: Wiirstchen, Schafskase,
Salate und naturlich Getranke.

Peter Stabenow sorgte flir den musikalischen
Rahmen mit seinem Akkordeon.

Auch in diesem Jahr war der Wettergott freund-

M
5

lich zu uns. Wir hatten einen trockenen und nicht
zu heillen Spatsommertag erwischt und auch die
Sonne hat uns zeitweise gewarmt.

Alle Teilnehmer/-innen bekamen unter anderem
einen Schlauchschal in gelber Leuchtfarbe, den
man fir viele Zwecke benutzen kann.

Wir freuen uns schon auf den Wandertag im
Jahr 2018. [ |



Landesmeisterschaft

im Bowling in Ludwigshafen

von Rosi Kliippel

Zu der Landesmeisterschaft am 10. Juni ha-
ben sich unsere Bowlingspieler gut vorbe-
reitet, da die Konkurrenz dort immer sehr
grof ist.

Zudem hatten wir nicht nur unsere alt eingeses-
sen Bowlingspieler wie Heinz Magin, Markus
Friedrich, Manuel Pachl, Meike Erler, Fee-Tanja
Jakob, Dennis Benz, Isabell Jung und Johannes
Instinsky dabei, sondern auch neue Spieler wie
zum Beispiel Tina Grundmann und Volker Kley,
die vorher noch kein Turnier bestritten hatten.

AuBerdem noch einen ganz herzlichen Dank an Ja-
nosch Groschel, der kurzfristig eingesprungen ist.
So ging es mit einem groBen Team morgens nach
Ludwigshafen.

Als Betreuer waren Klaus Braun und ich dabei. Bei

den Herren wurde Manuel Pachl Landesmeister.
Zweiter wurde Heinz Magin und dritter Markus
Friedrich.

Bei den Damen wurde Meike Erler Zweite. Tina
Grundmann erreichte den dritten Platz und Fee-
Tanja Jakob wurde Vierte.

Als Mannschaft holten Heinz Magin, Markus
Friedrich und Manuel Pachl den Titel als Landes-
meister. Die Mannschaft Dennis Benz, Janosch
Groschel und Volker Kley wurde Dritte und unsere
Frauenmannschaft Meike Erler, Tina Grundmann
und Fee-Tanja Jakob erreichten den vierten Platz.
Alle haben eine starke Leistung vollbracht und die
Dirkheimer Werkstatten sehr gut vertreten. Wir
hatten viel Spal zusammen und es war ein toller
Erfolg.

Herzlichen Gliickwunsch, lhr seid eine super
Mannschaft. [ |
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VERANSTALTUNGEN ,

Tage des offenen Bauernhofes
und Stalleinweihung

Als wir Ende letzten Jahres den Kalender fiir
2017 mit Terminen fiillten, waren wir zuver-
sichtlich, dass zum Hoffest Anfang September
neben dem Schweine- und Kalberstall dann
auch der Kuhstall fertiggestellt sein wiirde.
Leider schritten die Baumaf3Bnahmen nicht so
voran wie vorgesehen, doch wir wollten trotz-
dem an unserer Planung festhalten und am
Hoffest einen kleinen Festakt gestalten, um
vor allem den Spendern fiir deren Unterstiit-
zung des Projektes Danke zu sagen.
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DIE ANFANGE

Plnktlich zum Beginn der Veranstaltung stoppte
der Regen und mit klassischer Musik der Schii-
lerinnen Josephine Lobler und Lucia Bordasch
wurde im Kuhstall das Fest eréffnet. Geschafts-
fiihrer Sven Mayer begriiBte die Gaste und gab
einen kurzen geschichtlichen Abriss daruber, wie
die Herren Siegmund Cramer, Fritz Radmacher
und Volker Kithnemund vor tber 30 Jahren ihre
Idee eines biologisch geflihrten Bauernhofes auch
in die Tat umgesetzt haben. Mit diesem mutigen



Schritt wurde die sozial-okologische Ausrich-
tung der Lebenshilfe Bad Diirkheim begriin- |
det. So folgte damals nur ein Jahr spater dann die | o - - : L
Griindung unseres Weinbaus. ; iz Bty
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NEUER STALL

Bereits im Mai wurde der neue Schweine- und
Kalberstall mit eigenem Gebdude komplett
fertiggestellt. Am Tag des Kalbereinzugs war es
fir das Hofteam eine grof3e Freude zu beobach-
ten, wie die Jungtiere voller Neugier und Spal3 Ihr
neues Zuhause erkundeten, die seither den Aus-
lauf nach drauf3en sehr geniel3en.

Der Anbindestall hingegen muss noch bis spa-
testens Ende des Jahres auf den Einzug der Kiihe
warten, weil bis heute noch nicht alle Arbeiten
beendet sind. Im Provisorium werden die Kiihe
bereits im neuen Stallgedude gemolken, doch der
neue Melkstand muss noch fertiggestellt werden.
Der Architekt Ralf Billigen erlduterte in unter-
haltsamer Weise die neuen Gebadude aus baufach-
licher Sicht und stand die zwei Tage im Wechsel
mit seinem Mitarbeiter Jiirgen Plug allen Besu-
chern fir Fragen zur Verfligung.

GASTVORTRAG

Einen sehr spannenden Vortrag hielt Dr. Uli Zer-
ger, geschaftsfihrender Vorstand der Stiftung
Okologie und Landbau. Die Stiftung selbst be-
treibt mit dem Schulbauernhof ,Gut Hohenberg”
in der Sudpfalz seit vielen Jahren 0kologischen
Landbau. Er beleuchtete aus seinem besonderen
Blickwinkel die verschiedenen Bedeutungen und
Auswirkungen unserer Arbeit auf dem Hof. Der
Kleinsagmuhlerhof stehe fiir den Erhalt sowie
die Pragung von Kulturlandschaften und somit
aktiven Umweltschutz, der Hof als wichtiger Ar-
beitgeber ist erfolgreich in das Dorf Altleinigen
inkludiert und Erzeuger von gesunden Lebens-
mitteln, um nur einige Stichworte aus dem Gast-
vortrag zu nennen.

Der Vormittag wurde mit dem Dankeschén von
Sven Mayer abgerundet, das sich an die gesam-
te Hofgemeinschaft richtete. Im Mittelpunkt
der Dankesrede standen aber an diesem Tag
auch die zahlreichen Spender, die den Wert der
geleisteten Arbeit auf dem Hof erkannt und mit
ihrer Unterstlitzung geholfen haben, den neuen
Stall zu finanzieren.

VIELEN DANK
FUR DIE VIELEN SPENDEN

Von iiber 600 Spendern gingen Spendenbetra-
ge von 5 € bis 350.000 € bei uns ein! Uber jede
einzelne Spende haben wir uns gefreut und jeden
Spender auf einer Spendentafel verewigt.
Natlrlich sticht die GroBspende der Dietmar
Hopp Stiftung hervor, doch umso bemerkens-
werter ist, dass zum Zeitpunkt des Hoffestes
nochmal zusatzlich die Summe von 351.000 € an
Spendeneinnahmen erzielt werden konnte.

Zusammen mit der Agrarférderung von bis zu
278.000 € und weiteren knapp 100.000 € aus
zweckgebundenen Spenden fiir den Hof, die
bereits in vielen Jahren vor der Kampagne ein-
gingen, kommen wir auf eine Summe von rund
1.080.000 € an Drittmitteln.
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Das entspricht also knapp der Summe von 1,1
Mio. €, die zum Start unseres Spendenaufrufs vor
3 Jahren fir den Bau der Stallungen vorgesehen
wurden, womit all unsere kiihnsten Erwartungen
weit Ubertroffen wurden.

HERZBLUT HOFGEMEINSCHAFT

Katrin Tonshoff, Leiterin der Geschéaftsstelle der
Dietmar Hopp Stiftung, lobte in ihrem abschlie-
Benden GruBwort das Lebenswerk von Maria und
Richard Danner, die den Hof seit mehr als 30 Jah-
ren mit viel Herzblut leiten und fasste zusammen:

»~Die Lebens- und Arbeitsgemeinschaft
auf dem Kleinsagmiihlerhof ist enga-
giert, sozial, naturverbunden, sympa-
thisch und herzlich - einfach unterstiit-
zenswert!”

Zum Finale und zugleich dem Start ins Hoffest
sagten die Stallmitarbeiter gemeinsam mit dem
Rest des Hofteams symbolisch D A N K E an alle
Spender!

Das anschlieende Hoffest zog wie gewohnt zahl-
reich Besucher und ehrenamtliche Helfer auf den
Kleinsagmiihlerhof, um bei sonnigem Wetter ge-
meinsam fiir ausgelassene Stimmung auf dem
Fest zu sorgen.
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GEWINNSPIEL

DER LEBENSHILFE STIFTUNG

Vom Vorstand der Lebenshilfe Stiftung Bad
Dirkheim wurde ein Benefiz-Gewinnspiel mit tol-
len Sachpreisen organisiert.

Insgesamt kamen beim Losverkauf stolze 7.600 €
an Einnahmen zusammen.

Der Betrag wird komplett in die Weiterverarbei-
tung, Backerei, Molkerei sowie die Modernisie-
rung des Hofladens flieBen.

Vielen herzlichen Dank an alle Teilnehmer die
an unserem Benefiz-Gewinnspiel teilgenommen
haben. Wir sind liberwaltigt von so viel Zuspruch.

Wir danken aulerdem insbesondere den Stadt-
werken Bad Diirkheim, dem Biiro Schwindinger
aus Bad Diirkheim und der VR Bank Mittelhaardt
fir die Unterstitzung. Ohne diese ware das Bene-
fiz-Gewinnspiel nicht zu so einem grof3en Erfolg
geworden.

Ein Dank gilt auch Helfern, die sich das ganze
Wochenende Uber fleiBig flir unser Hofprojekt en-
gagiert haben. [ |

Wir freuen uns weiterhin

liber Spenden fiir den Umbau der
Weiterverarbeitung des Kleinsdg-
miihlerhofs

Spendenkonto

VR Bank Mittelhaardt eG
IBAN DE74 5469 12000118 2995 07
BIC GENODE61DUW

Stichwort: ,Kleinsagmiihlerhof”




BAUSTAND OKTOBER 2017

Auch im neu- und umgebauten Boxenlaufstall hat sich einiges bewegt: Es wurden die Liegeboxen fiir
die Kuihe angelegt. Die einzelnen Liegeboxen bieten den Tieren die Moglichkeit, sich bei genligend
Platz hinzulegen und zu entspannen, ohne von den anderen Tieren gestort zu werden.

Der helle und freundliche neue Melkstand. Dieser wurde aus hygienischen Griinden mit Fliesen ausge-
stattet. So ist die Reinigung ganz einfach moglich.

Durch den Aufbau des Melkstands wird es fiir unsere Mitarbeiter moglich, sicherer zu melken, denn
Sie missen sich nicht mehr unter die Tiere bewegen. So kann die Verletzungsgefahr fiir den Melker
deutlich gesenkt werden. Sobald sich die Milchkiihe an die neuen Umstdnde gewdhnt haben, wird das
Melken fiir Mensch und Tier angenehmer und stressfreier sein.
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Das Bild entstand in der Kliche der Diirkheimer Werkstatten

Ausflug zu Chefs Culinare

vom Klichenteam der Lebenshilfe Bad Diirkheim
Auf Einladung von unserem Lebensmittellie-
feranten Chefs Culinare haben wir uns am 6.
Juli zur Betriebsbesichtigung nach Wollstein
(ndhe Alzey) mit unseren Bussen morgens um
9.00 Uhr auf den Weg gemacht.

PRASENTATION

Nach einer Fahrzeit von circa einer Stunde auf der
A 61 in Wollstein angekommen, sind wir von den
Herrn JeBner als Verkaufsberater und Herrn Wey-
and als Gebietsverkaufsleiter empfangen worden,
die Herren hatten sich eigens fiir uns, den ganzen
Tag Zeit genommen. Zundchst wurden wir in ei-
nen Tagungsraum, in dem bereits kithle Getranke,
Kaffee und Geback bereitgestellt waren, zu einer
informativen, leicht verstandlichen Prasentation
Uber die Geschichte der Firma ,Chefs Culinare”,
deren Produktvielfalt, Produktionsmengen und
Qualitat eingeladen worden.

BESICHTIGUNG VERSCHIEDENER
ABTEILUNGEN

Unsere Kollegin Ines brachte mit einer Geschichte
aus dem Leben alle zum Lachen als es um mann-
liche und weibliche ,Fleischqualitaten” ging. Im
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Anschluss mussten wir vor der Besichtigung der
GroBmetzgerei dem Hygieneschutz entspre-
chend eingekleidet werden. Nur Uber eine auto-
matische Schuhwaschanlage 6ffnete sich die Tir
zur Metzgerei. Viele Metzger arbeiten hier bei kal-
ten 4°C den ganzen Tag und wir konnten sehen
wie Steaks und Schnitzel mit der Maschine ge-
schnitten, Cordon bleu mit Schinken und Kase ge-
fillt und Sauerbraten eingelegt wird. Weiter ging
es in das riesige Tiefkiihlhaus, in dem bei -20°C
die Mitarbeiter mit Gabelstaplern fahren, um die
Lebensmittel zur Auslieferung zu bringen. Weiter
Uber das Trockenlager und Gemiisekiihlhaus
zur LKW- Verladerampe, an der die ca. 100 Laster
mit den bestellten Waren beladen werden.

Zum leckeren Mittagessen in der hauseigenen
Werkskantine gab es Hamburger mit Pommes, ein
HIGHLIGHT des Tages. Zum Eisdessert hat uns
Herr Weyand auch noch eingeladen.

Wir waren alle sehr beeindruckt. Eine tolle Firma.
Nachdem jeder gut gestarkt noch ein Prasent der
Firma Chefs Culinare bekommen hat, machten wir
uns um ca. 14.00 Uhr wieder auf den Heimweg.

Danke nochmals fiir die Einladung, die sehr in-
teressante Fiihrung das leckere Essen und die
gute Stimmung, fiir die Sie gesorgt haben. W



Freizeit 2017 in Bayern

vom Hannah Schmitz

Wir, die Gruppen 9 & 10, waren vom 24, Juni
bis 01. Juli im bayerischen Ering und haben in
einem alten Bauernhaus gewohnt.

URLAUB

Eine Woche hatten wir Urlaub und haben sehr viel
erlebt. Wir waren auf einem Feuerwehrfest mit
einer Blaskapelle und unser Hannes hat mit seiner
,Giddar” mitgespielt. Dann waren wir in Passau
shoppen und im Dom mit der grof3ten Orgel der
Welt. Wir haben Eis gegessen, waren sehr oft in

Restaurants, haben gegrillt und es uns gut gehen
lassen... Im Naturschutzgebiet ,Unterer Inn”
waren wir wandern und in Bad Flissing haben wir
uns in der Europatherme entspannt. Auf einem
Bauernhof waren wir auch und haben Kiihe ge-
streichelt. Zum Abschluss haben wir eine Party
gefeiert.

Es war eine tolle Woche mit vielen schénen Erin-
nerungen. Mit dabei waren: Helmut Diesing, Han-
nes Friedewald, Gabriele Deremeaux, Dorothea
Wolfert, Thomas Dech, Gerd Lukas, Alexander
Gurdan, Martin Honacker und Anette Veth. [ |
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TURBO-LOSCHER

BASF-FEUERWEHR

s B

SR ol

Die Weinbaugruppe vor dem Turbo-Léscher der BASF

Betriebsausflug zur BASF

von Wolfgang Frdde & Yvonne Lucas

Am Montag, den 28. August haben wir, die
Weinbau-Gruppe, zusammen mit den Kolle-
gen aus dem Lager unseren diesjdhrigen Be-
triebsausflug gemacht. Ziel war die BASF in
Ludwigshafen.

GEMEINSAME WEINLESE

Seit einigen Jahren helfen uns immer wieder
Gruppen von der BASF bei der Weinlese. Und eine
Gruppe hatte uns im letzten Jahr eingeladen,
doch auch einmal die BASF zu besuchen und ken-
nen zu lernen.

Nach einem guten Friihstlick wurden wir von ei-
nem Richter-Omnibus im Auftrag der BASF direkt
im Weinbau abgeholt.

Alle 42 Personen fanden ihren Platz, sogar die
beiden Rollstuhlfahrer Wolfgang und Thomas.

Vor dem Eingang zum BASF-Geldande trafen wir
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auf unseren BASF-Guide. Gemeinsam mit ihm sind
wir mit dem Bus Uiber das BASF-Geldnde gefahren
und er hat uns erklart, welche Gebaude wir sehen.

Uberall wurde gearbeitet und viele LKWs fuhren
herum. In der BASF gibt es richtige Stra3en, mit
Stralennamen und Hausnummern, sogar Ampeln
gibt es weil so viel Verkehr ist. Der Guide war fri-
her auch Mitarbeiter in der BASF.

Heute macht er aus Spall Fihrungen auf dem
BASF-Gelande. Er hat mit Chemie gearbeitet und
hat auch immer noch viel Gber Chemie geredet
und uns viel erklart.

Besonders gefallen hat uns der Steam-Cracker,
das ist die groBe Fackel, die man sogar in Bad
Durkheim sehen kann.

Manchmal ist zu viel Gas in der Leitung und dann
ziindet die BASF in diesem Turm Gas an und man
sieht eine riesige Flamme von der Autobahn aus.
Das ist der Steam-Cracker.



Bevor wir im BASF-Feierabendhaus zum Mittages-
sen eingeladen wurden, haben wir uns noch den
BASF-Integrationsbetrieb angeschaut.

Hier sieht es ein bisschen aus wie in der Lebens-
hilfe, nur viel kleiner! Wie bei uns gibt es eine
Gruppe, die den Briefversand macht. Und eine
Gruppe, die das alte Papier schreddert und ent-
sorgt.

Die BASF-T-Shirts werden alle selbst bestickt mit
dem Logo und dem Namen der Mitarbeiter. Auch
viele Laborkittel werden selbst gendht oder gedn-
dert mit bunten Krdagen oder Taschen.

Wie bei uns hat jeder Bereich seine eigenen
Farben, aber man kann die Kittel mit den bun-
ten Kragen so gar nicht kaufen. Deshalb muss die
Nahgruppe die Kragen und Taschen fiir die ver-
schiedenen Bereiche neu anndhen.

Der gro3e Hohepunkt des Tages war das Mittag-
essen! Es gab zehn verschiedene Gerichte zur
Auswahl. Wir durften Essen was und wie viel wir

wollten. Sogar Nachtisch gab es und alle mdg-
lichen Getranke. Ein paar von uns mussten wir
bremsen, sonst hatten sie gar nicht mehr aufge-
hort zu essen.

Am Nachmittag durften wir noch die Feuerwa-
che der BASF besuchen. Das war sehr aufregend!
Wir durften alle Autos anschauen und Martin sal3
sogar in einem drin.

Leider konnten wir kein Blaulicht anmachen, da
gerade Mittagspause war und die Feuerwehr-
manner geschlafen haben. Aber es war trotzdem
sehr spannend.

Der Wehrleiter hat uns viel iiber die einzelnen
Autos erklart und was sie so besonders macht.
Die BASF Feuerwehr hat sogar einen Roboter, der
in besonders gefdhrlichen Situationen eingesetzt
werden kann. Der sah aus wie aus einem Film.

Nach einem Gruppenfoto wurden wir wieder
von unserem Busfahrer abgeholt und zuriick
nach Bad Diirkheim gebracht. Es war ein toller
und aufregender Tag! [

Anzeige
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GESUNDHEITSVORSORGE UND

SICHERHEITSTECHNIK GMBH

Erfolgsfaktor Arbeitsschutz

Erfolgsfaktor Sicherheit prevent

Erfolgsfaktor Gesundheit

Erfolgsfaktor Personal

Erfolgsfaktor Mensch

lhr Partner fiir betriebliche ; e
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PERSONAL

50. Geburtstag von Angelika Brechtel

von Annegret Gasteyer

Am 14. Juli feierte Angelika Brechtel ihren
50. Geburtstag im Wohnheim - und am 4.
August in ihrer Arbeitsgruppe.

Bis auf die Kollegen, die im Urlaub waren, waren
alle gekommen und Angelika, wie immer mit ih-
ren Markenzeichen Baseballkappe und Schmuck,
am Kopf einer wunderschén sommerlichen gestal-
teten Kaffeetafel.

Das kommt einfach gut, wenn Montage und Ver-
packung, Kiche, Arbeitplus und Begleitender
Dienst zusammen was auf die Beine stellen.

Angelika hat den Nachmittag sichtlich genossen.
lhre Geburtstagswiinsche, namlich Musik von
Nena und Helene Fischer und Peter Maffay, waren
in Erfillung gegangen und konnten naturlich
auch gleich genutzt werden.

Mit der Gratulation durch Herrn Neubert als Ver-
treter der Werkstattleitung und Meike Erler vom
Werkstattrat und vielen anderen konnte mit ei-
nem Geburtstagslied der Geburtstag vom 14. Juli
auch im August noch gut nachgefeiert werden.

Und bald steht fiir Angelika Brechtel schon
wieder eine Feier an: ihre Jubilarfeier fiir 30
Jahre Mitarbeit in den Diirkheimer Werkstat-
ten. Schon war’s! [ |

uil.1!1\\\"\\'\1""‘_"\‘""‘1“1
1111
{

Meike Erler (links) vom Werkstattrat liberbringt Gliickwiinsche an Angelika Brechtel
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50. Geburtstag von
Annette Hirstein

von Christina Hdnsler

Gefeiert wurde das iiberaus freudige Er-
eignis am 27. September um 14:00 Uhr im
Speisesaal der Zweigwerkstatt.

Ein Blumenstrau3 und beste Gliickwiin-
sche wurde ihr von Meike Erler, einem Mit-
glied des Werkstattrates liberreicht.

Frau Hirstein ist seit Jahrzehnten eine treue und
unverzichtbare Mitarbeiterin der Hauswirtschafts-
gruppe in der Zweigwerkstatt.

In der Anfangszeit war sie lGberwiegend bei der
Waschepflege eingesetzt und arbeitete selbststan-
dig an der HeiBmangel.

Nach einem Unfall, bei dem sie sich Brandverlet-
zungen zuzog, wechselte sie ihren Einsatzbereich
und verrichtete fir eine sehr lange Zeit Reini-
gungstatigkeiten oder war aktiv im Speisesaal der
Zweigwerkstatt, wo sie die Tische deckte, taglich
Tee kochte, Geschirr splilte, die Splilmaschine ein-
und ausrdumte und im Bedarfsfall auch mal bei der
Essensausgabe einsprang.

In den letzten Jahren ist sie vor allem mit dem Ha-
keln beschéftigt und beteiligt sich so an der Pon-
chos- und Westenproduktion.

Aber ihr ,Allround-Talent” hat sie natirlich nicht
verloren, so springt sie nach wie vor bei Mangelar-
beiten oder Reinigungsarbeiten ein, wenn Not am
Mann ist.

Besondere Erwdhnung sollte ihr musikalisches Ta-
lent finden, das sie unter anderem jedes Jahr bei
der Jubilarsfeier unter Beweis stellt.

Engagement fir ihre Arbeitskollegen/innen zeig-
te sie durch Jahre lange Mitgliedschaft im Werk-
stattrat.

Wir wiinschen Frau Hirstein von Herzen alles
Gute und Liebe und weiterhin viel Frohsinn und
Gesundheit! [ ]

PERSONAL

Annette Hirstein
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Joahnnes Liitsch mit seinem Chef Heinz Wagner

50. Geburtstag von Johannes Latsch

von Johannes Ldtsch

Am 5, September wurde unser Kollege Johan-
nes Latsch fiinfzig Jahre alt. Bei der nachs-
ter Gelegenheit lieBen ihn dann auch seine
Kolleginnen und Kollegen aus der Werkstatt
hoch leben.

Herr Latsch feierte zusammen mit seiner jetzigen
Arbeitsgruppe, der Schreinerei/Palettenfertigung
sowie einigen besonderen Gasten, die er bei diesem
festlichen Anlass bei sich haben wollte. Zu diesen
besonderen Gasten gehdrten auch seine Angehd-
rigen: seine Mutter, seine Tante und seine drei Ge-
schwister.

Im Namen der Werkstatt begliickwiinschte ihn Jo-
hannes Instinsky als Mitglied des Werkstattrats.
Von seinen Kollegen und seinem Chef wird Herr
Latsch sehr geschatzt. Er ist absolut zuverlassig und
sehr fleiBig. Auch an seinem 50. Geburtstag lief3
er seinen Chef und seine Kollegen nicht ,im Stich”
Er hat viel dazugelernt in der Holzverarbeitung
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und kann inzwischen vieles selbstandig machen.

In seiner freien Zeit geht Herr Latsch gerne radeln.
Erist Mitglied im Mannergesangverein in Geinsheim.
Herr Latsch hort gerne Blasmusik und hier insbeson-
dere Jagdhornblaser. Auch Religion und Politik sind
Herrn Latsch wichtig.

Herr Latsch freute sich Uber die Geschenke der
Werkstatt und seiner Angehorigen, ganz besonders
auch Giber den Kasekuchen aus dem Backofen seiner
Schwester Elisabeth.

Sein Bruder Thomas hatte die langste Anreise, denn
er wohnt in Kornwestheim bei Stuttgart. Fiir die Fa-
milie war daher die Feier in der Werkstatt der Beginn
der Feierlichkeiten, die am Abend mit einem Fest-
men im HalBllocher Restaurant Mare Blu fortgesetzt
wurden.

Nochmals herzlichen Gliickwunsch und auf viele
weitere gesunde Jahre, lieber Johannes Latsch.ll



50. Geburtstag von Jessica Knerr

von Martina Ebisch

Am 29, August wurde Jessica Knerr 50 Jah-
re alt. Dies wurde im Speisesaal der Zweig-
werkstatt mit ihrer Arbeitsgruppe und ih-
rer Gruppenleiterin Sara Berg bei Kaffee
und Kuchen gefeiert.

Frau Knerr ist eine langjahrige Mitarbeiterin. Sie
wurde dieses Jahr fiir ihr 30-jahriges Dienstjubi-
laum bei der Jubilarfeier Anfang des Jahres ge-
ehrt. Sie wurde zum 01. September 1986 in den
damaligen ATB aufgenommen. Ein Jahr spater
wurde sie in den Arbeitsbereich ibernommen.
Anfangs wurde sie im Bereich Metall trainiert,
was ihr auch viel Spal3 machte.

Danach wechselte sie in die damalige Putzgrup-
pe und danach in den Holzbereich. Sie scheute
nie die korperliche Arbeit und konnte zupacken.
Nach nochmaliger Tatigkeit in der Hauswirtschaft
wechselte sie Anfang der 2000er Jahre in die
Zweigwerkstatt in die Montage. Zundchst arbei-

tete sie circa 10 Jahre bei Frau Gieser bis sie 2011
in die Gruppe Montage und Verpackung 7 bei
Frau Berg wechselte. Dort arbeitet sie bis heute.

In dieser Gruppe tackert sie vor allem die Ban-
derolen an die sogenannten ,Stoppis” (Fenster-
stopper) und bedient zuverldssig die Maschine,
mit der die Klingen in die Rosenmesser einge-
legt werden.

In ihrer Freizeit bewegt sich Frau Knerr schon
immer selbstandig mit den offentlichen Ver-
kehrsmitteln. Sie geht gerne in die Stadt zum
Bummeln, Kaffee trinken oder Eis essen. Sie un-
ternimmt auch gerne Spaziergange in die ndhe-
re Umgebung.

Dazu passt unser Geschenk - ein Gutschein
vom Diirkheimer Fass. Diesen kann sie ge-
meinsam mit ihrer Familie bei einem gemiit-
lichen Essen einlosen und es sich ordentlich
schmecken lassen. [ |

Jessica Knerr an ihrem 50. Geburtstag
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Rolf Mayer und Paula Degnhardt an der Geburtstagsfeier von Paula

60. Geburtstag von
Paula Degenhardt

von Christina Hdnsler

Paula Degenhardt durfte sich am 30. Sep-
tember liber 60 Jahre Lebenserfahrung
freuen. Mit ihren Arbeitskollegen aus
der Werkstatt feierte sie dieses Ereignis
bei Kaffee und Kuchen im Speisesaal der
Zweigwerkstatt.

Im September 1976 begann Frau Degenhardt
ihre Tatigkeit in den Durkheimer Werkstatten, so-
mit ist sie bereits seit 41 Jahren eine tatkraftige
Mitarbeiterin.

Ein fester Bestandteil der Lebenshilfe Bad Diirk-
heim wurde sie durch ihren Einzug in unser
Wohnheim, was sich ein Jahr spater im Jahr 1977
ereignete.

In der Werkstatt arbeitete sie viele Jahre in der
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sogenannten ,Rheinplast-Gruppe”. AnschlieBend
konnte man Frau Degenhardt liber eine lange
Zeit in einer Montage- und Verpackungsgruppe,
damals die Kleinmontage 1 bei Herrn Schirach in
der Hauptwerkstatt, antreffen.

Heute ist ihre neue Chefin Petra Thiele, mit der
sie gemeinsam und mit ihren Arbeitskollegen
und Kolleginnen im Jahr 2014 von der Haupt-
werkstatt in die Zweigwerkstatt umzog.

Unzertrennlich und immer an ihrer Seite ist
Rolf Mayer. Sowohl auf der Arbeit als auch in ih-
rer Freizeit sind die zwei kaum zu trennen.

Wir wiinschen dir, liebe Paula, von Herzen alles
erdenklich Gute, dass du bei guter Gesundheit
und uns noch viele Jahre als Kollegin erhalten
bleibst. |



Verabschiedung von Marion Horr

von Christina Héinsler

Marion Horr verabschiedete sich in den
vorzeitigen Ruhestand zum 31. Juli. Als
Bewohnerin unseres Wohnheims bleibt sie
aber weiterhin ein Teil der Lebenshilfe Bad
Diirkheim.

Zwecks dieser Feierlichkeit kamen wir am 18. Au-
gust um 14:00 Uhr im Speisesaal der Zweigwerk-
statt zusammen. Bevor das Kuchenbuffet eroff-
net wurde, richtete Herr Staab dankende Worte
an Frau Horr und erinnerte an ihre sehr bewegte
Arbeitszeit in den Diirkheimer Werkstatten.

Am 1. September 1980 wurde Frau Horr in die
Werkstatt aufgenommen. Nahe zeitgleich wurde
sie auch eine Bewohnerin unseres Wohnheims.
Nach Beendigung des Arbeitstrainingsbereichs
startete sie in der Montage 1 in der ,Haupt-
werkstatt” in den Arbeitsbereich.

Anfangs verpackte sie Heftpflaster fiir die Firma
Hansaplast, danach montierte sie Kugelschreiber
und Schlisselanhanger.

Ihr Gruppenleiter war zu dieser Zeit Herr Schi-
rach. Im Jahr 2010 verabschiedete er sich in Ren-

te und die Arbeitsgruppe wurde aufgel6st, so-
dass Frau Horr nun bei Frau Olelenko einen Platz
in der Montage und Verpackung 3 fand.

Sie arbeitete stets recht ausdauernd und zuver-
lassig bei der Montage von Splleinsdtzen mit.
Im Anschluss wurde Frau Thiele die neue Grup-
penleiterin von Frau Horr und im Jahr 2014
ereignete sich dann nochmals eine grof3e Ver-
anderung; Frau Horr zog mit dem Rest ihrer Ar-
beitskollegen in die Zweigwerkstatt. Hier hat sie
bei den Auftragen der Firma Uniwheels mitge-
wirkt, indem sie Schrauben und Zentrierringe in
Titen verpackte.

Schon vor einigen Jahren hatte sie sich fir eine
Teilzeitbeschaftigung entschieden, sodass sie
den Donnerstag fernab der Arbeit genieen
konnte. Fast jeden Montag war sie mit Paula und
Rolf beim Wasserballspielen bei Michael Grofl3
eingeplant. Besonders offensichtlich ist ihre Lie-
be zu Kuscheltieren, die sie gerne bei sich tragt.
Fir ihren Arbeitseinsatz von fast 37 Jahren
bedanken wir uns sehr herzlich und wiinschen
Frau Horr einen geruhsamen, aber dennoch
ereignisreichen Ruhestand. |

, fa)
Kl

Marion Horr bei ihrer Verabschiedung im Speisesaal der Zweigwerkstatt
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Wir trauern um

Manjit Singh

12. Mai 1966 - 23. September 2017

von Annegret Gasteyer

Manjit Singh arbeitete seit 2014 in der
Werkstatt. Ca. 2004 wanderte Manjit nach
Deutschland ein, lernte bald eine Frau ken-
nen und fand in seiner Lebensgefahrtin eine
gute Integrationshelferin und eine flrsorgli-
che Partnerin.

Manjit hat in seinem Herkunftsland in der
Landwirtschaft gearbeitet. Nach dem Be-
rufsbildungsbereich hier fand er seine Wir-
kungsstatte in der Montage und Verpackung
8 bei Andreas Scholz. Die guten englischen
Sprachkenntnisse vom Gruppenleiter pass-
ten gut zu den Sprachkompetenzen von
Manjit und er berichtete immer, dass das sei-
ne beste Zeit war.

Im November 2016 erkrankte er schwer und
konnte leider nicht mehr zuriick an seinen
geliebten Arbeitsplatz.

Wir hofften alle, dass er Uber ausreichend
Pflege und Rehabilitation wieder fitter wiir-
de , aber sein Weg war wohl anders vorbe-
stimmt.

Herr Singh ist am 23. September nach langer
Erkrankung im Alter von nur 51 verstorben.
Er hat gerne hier gearbeitet. Dank gilt seiner
Lebensgefahrtin, die ihn in den letzten Mo-
naten bis zum Tod begleitet hat.

Moge seine Seele einen guten Platz finden
und seine Asche in seinem Heimatland In-
diens eine gute Ruhestatte.

Wir werden Herrn Singh in wirdiger Erin-
nerung behalten.

~Magst Du auch aus dem Meer schopfen,
Du bekommst doch nur so viel, als Dein
Krug fassen will.”




Wir trauern um

Jorn Breininger

06. Marz 1994 - 08. August 2017

von Beate Mowitz & Gabi Wolf

Am 08. August 2017 ist Jorn Breininger ge-
storben.

Er war erst 23 Jahre alt.

Jorn war seit August 2013 bei uns in der Ta-
gesforderstatte und fand seinen Platz nach
einiger Zeit in unserer Gartengruppe. Gerne
erinnern wir uns:

Morgens kam Jérn gut gelaunt mit dem Bus
an. Er schnappte sich seine ,Meter” und sei-
ne Tasche und lief uns freudig entgegen. Oft
war auch eine Umarmung dabei!

In Birkenheide beginnt der Tag mit einer
Morgenrunde. Da knipste Jorn meist die Ker-
ze an.

Wir sehen JOrn, wie er mit seinen ,Metern”
die Terrasse ,vermisst” und dann mit grof3en
Schritten den Kompost ansteuert, um dort
den Eimer auszuleeren.

Er mochte Werkzeuge aller Art. Die brachte
er, wenn sie gebraucht wurden und raumte
sie nach getaner Arbeit wieder auf.

Wir wissen noch, wie Jorn uns auf Gerdausche
aufmerksam machte: ob Flugzeug, Schul-
klingel, Kirchenglocke oder Gesang, Jorn be-
merkte sie als Erster!

PERSONAL

Und natirlich die Fahrzeuge! Jorn liebte
sie alle, je groBer, desto besser!

Wir freuen uns, dass Jorn bei uns war.
Jetzt sind wir traurig, denn er fehlt uns.

Eins trostet uns:

Jorn war der ,Vermesser der Welt”,
Bestimmt ,,vermisst” er jetzt den Himmel!

69



PARTNERSCHAFTEN

Jede Menge gute Pommes

von Beate Kielbassa

Auf Polnisch heilt Pommes/Pomyt ,gute
Idee”. Dieses Wort begleitete uns immer
wieder, da die polnischen Gaste aus unse-
rer Partnerstadt Kluczbork wieder einmal
bewiesen haben, wie sehr sie bereit sind,
gute Ideen mitin ihre Arbeit im Selbsthilfe-
haus zu integrieren.

Vom 14. bis 18. August hatten wir eine Woche
lang Besuch von 20 Gasten aus dem Kluczbor-
ker Selbsthilfehaus: Menschen mit Behinderung,
Fachkrdfte und Eltern. Eine bunte, neugierige
und stets gut gelaunte Truppe. Es war bereits
der siebte Besuch der Gruppe! In diesem Jahr war
erstmals eine Rollstuhlfahrerin mit dabei.
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EINEN GANZEN VORMITTAG
IN DER TAGESFORDERSTATTE

Dieses Mal wollten wir nicht nur die neue Kon-
zeption unserer Tagesforderstatte vorstellen,
sondern auch durch das gemeinsame Arbeiten
erfahrbar machen, und so verteilten sich die Be-
schaftigten des Selbsthilfehauses auf die sechs
Gruppen und konnten die Tagesforderstatte ei-
nen Vormittag lang hautnah erleben.

Eltern, Fachkrafte, Einrichtungsleitung und Frau
Antes, die netterweise als Vertreterin der Eltern-
schaft fir Fragen zur Verfligung stand, nutzten
diese Zeit fiir einen fachlichen Austausch. Es wur-
de rege diskutiert und viele Anregungen/Pom-
mes mit nach Polen ,in den Koffer” gepackt.



MITARBEIT IN DER WERKSTATT

Innerhalb der Werkstatt standen bei diesem Be-
such die Zweigwerkstatt mit der Mediengruppe,
der neuen Montage- und Verpackungsgruppe 11
sowie der Filzgruppe im Mittelpunkt.

Alle polnischen Betreuten arbeiteten mit Feuer-
eifer mit und waren fast nicht zu bremsen. Die
gemeinsame Filmarbeit mit der Mediengruppe
Uber unser ,Kochduell” sorgte fir viel Spal} bei
allen Teilnehmern.

Sie waren dann auch sehr erstaunt und begeis-
tert, wie schnell und in welcher Qualitat ein Film
mit dem Engagement einer Arbeitsgruppe der
Werkstatt unter der Mitarbeit von Menschen mit
Behinderung entstehen kann.

Es entstand ein toller Film, der ab dem ersten
Moment durch die Freude und Lebendigkeit
der Akteure Uberzeugte. Dieser Film kann {bri-
gens auf unserer Facebookseite und auf unserer
Homepage angeschaut werden.

Danke an BVZ Zipper
und den Kurpfalz-Park

Begleitend zu den vielen Arbeitsgesprachen fand
natirlich auch ein Pfalz-Touristisches Begleit-
programm statt. Hier mochten wir uns bei der
Firma BVZ Zipper aus Griinstadt bedanken, die
uns eine unvergessliche Cabriobusfahrt mit pol-
nischem Fahrer ermdglicht hat. Auch das Team
des Kurzpfalz-Parkes hat uns eine wunderbare
Fahrt mitihrem Kurpfalz-Express iiberraschend
ermoglicht.

Krystina, eine polnische junge Frau mit Behin-
derung, feierte am letzten Besuchstag ihren
Geburtstag.

Sie resiimierte kurz tiber diesen Tag:

,Dies war der schonste

L

Geburtstag meines Lebens!”.

Allein diese Aussage zeigt, wie sehr sich unser
Engagement in dieser Woche gelohnt hat.

Und so mochten wir an dieser Stelle noch einmal
allen, die den Erfolg dieses Besuches durch lhre
Mitarbeit und Unterstiitzung moglich gemacht
haben, Danke sagen. [ |
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Eine Treppe fiir die Sicherheit:

Fritz Kleeberger-Stiftung

spendet 25.000 €

von Beate Kielbassa

Kurz vor den Tagen des Offenen Bauern-
hofes auf dem Kleinsagmiihlerhof in Alt-
leiningen ubergab der Stiftungsvorstand
der Fritz Kleeberger-Stiftung den Verant-
wortlichen der Lebenshilfe ein ganz be-
sonderes Geschenk zum Fest: Die stolze
Spende von 25.000 €.

Der Lebenshilfe Vorsitzende Richard Weillmann
und Geschaftsfiihrer Sven Mayer bedankten sich
ganz herzlich beim Stiftungsvorstand bei einer
Fihrung tuber den Hof. Die Fritz Kleeberger-Stif-
tung hatte die Spende bereits in 2015 zugesagt
und ermoglichte mit dieser den Bau einer Stahl-
treppe und Empore fiir den neuen Boxenlaufstall.

Bild links,
von rechts nach
links:

Marliese Frank,
Sven Mayer,
Christa Regner,
Hildegard
Schlotthauer,
Richard Danner,
Thomas Schutt

Y

Diese beiden baulichen Elemente wurden integ-
riert, damit die im Stall arbeitenden Mitarbei-
ter mit Behinderung das Stroh direkt von oben
in die Buchten der Tiere einstreuen kdnnen, ohne
sich einer Gefdhrdung auszusetzen. Die zusatzli-
che BaumafRnahme war aus Griinden der Arbeits-
sicherheit notwendig geworden, da die Tiere im
neuen Stall nicht mehr angebunden sind.

Geschiftsfiihrer Sven Mayer machte bei dem
Treffen deutlich, dass die vielen Spenden wie
zum Beispiel die der Fritz Kleeberger-Stiftung das
Projekt Uberhaupt erst moglich gemacht haben
und so einen wunderbaren Beitrag geleistet ha-
ben, die Zukunft des Hofes nachhaltig zu sichern.

Ganz herzlichen Dank dafiir an die Verantwort-
lichen der Fritz Kleeberger-Stiftung! [

Eine gute Sache: Thomas Schutt, Christa Regner und
Richard Wei8mann bei der Scheckiibergabe auf dem Hof
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Gleich zwei Projekte gefordert:

spenden 3.000 €

von Beate Kielbassa
Die Kinder unserer Lebenshilfe freuen sich
liber die Spende von 3.000 € vom Kiwanis-
Club Weinstrafle.

Am 14. September fand im Ratssaal der Stadt-
verwaltung Bad Dirkheim eine Spendeniiberga-
be statt. Insgesamt wurden drei Einrichtungen

74

beziehungsweise Vereine mit insgesamt 9.000 €
an Spenden bedacht. Die Vereine Rot-Weiss See-
bach, Lebenshilfe Bad Diirkheim sowie das Haus
fir Kinder erhielten jeweils 3.000 €.

Beim FuBballverein Rot-Weiss Seebach wird die
Spende fur neue Trikots fiir die Jugendabteilung
verwendet werden. Das Haus fiir Kinder verwen-
det die Spende um neues Spielmaterial anzu-
schaffen.



Flr die Lebenshilfe durfte Manuel Juarez, Schii-
ler der Siegmund-Cramer-Schule, stellvertre-
tend fir alle Schiiler, den Scheck vom Prasidenten
des Kiwanis-Club WeinstraBe, Wolfgang Ma-
ckenroth, entgegennehmen.

In der Lebenshilfe wird das
Geld fiir gleich zwei Projekte
verwendet:

Der GroB3teil der Spende wird in das Projekt ,, Ge-
waltpravention” in unserer Siegmund-Cramer-
Schule fliel3en.

Hier arbeiten wir aufgrund mehrerer Vorfdlle von
Aggression gegen unsere Schiler bereits seit ei-
nem Jahr mit einem ausgebildeten Trainer zusam-
men.

Gerade Kinder und Jugendliche mit Behinde-
rung sind in der Offentlichkeit leider immer
wieder verbalen und tatsdchlichen Angriffen

ausgesetzt. Oft ist es hier fur sie schwer ange-
messen zu reagieren. Die Kinder und Jugendliche
sollen mit Hilfe dieses Trainers einen guten Um-
gang mit solchen Situationen lernen.

350 € kommen unserer
Frithforderung zu Gute:

Die ersten Lebensjahre sind besonders wichtig fiir
die Entwicklung eines Kindes. Bei Kindern mit ei-
ner Behinderung oder zu friih geborenen Kindern
helfen wir in den ersten Lebensjahren durch Friih-
forderung im vertrauten Umfeld (in den Familien)
unter Einbeziehung der Eltern. Fiir die motorische
Forderung (Sitzkreisel, Kriechtunnel usw.) wird
daher eine ,Motorikausstattung” im Wert von ca.
350 € angeschafft.

An dieser Stelle mochten wir uns nochmals
ganz herzlich beim Kiwanis-Club Weinstra3e
fiir die groBBziigige Spende und das tolle sozia-
le Engagement bedanken. [

L

Manuel Juarez (zweiter von rechts, mit Wilfried Wiirges) strahlt bei der Entgegennahme des Schecks.

hintere Reihe v.l.n.r.: Blirgermeister Christoph Glogger mit

Werner Setzwein, Dr. Adolf Jung und Prof. Dr. Wolfgang Mackenroth vom Kiwanis-Club Weinstral3e e.V.
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Tattoostudio,, Stitch-in”
veranstaltet Benefiz-Turnier

von Beate Kielbassa

Die Spieler der Dubbekicker in Bad Diirk-
heim veranstalteten am Samstag, 12. Au-
gust in der SV 1911 TriftArena zum ersten
Mal das Hobby-Fu3ballturnier um den
Dubbekicker-Cup.

Die Planung und Organisation war schon in vol-
lem Gange als Karsten Polzenhagen, Inha-
ber des Tattoostudios Stitch-In den Vorschlag
machte, das Ganze doch fiir einen guten Zweck
zu veranstalten. Gesagt — getan. Alle waren damit
einverstanden, dass der Erlos der Lebenshilfe Bad
Dirkheim zuflieRen sollte.

16 Mannschaften hatten sich angemeldet und es
wurden immer zwei Spiele gleichzeitig auf dem
verkleinerten Platz gespielt. 150 Spieler nahmen
insgesamt an dem Turnier teil, darunter auch zwei
Spieler der Lebenshilfe.
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Fiir das leibliche Wohl war auch bestens gesorgt
und auch Kuchenspenden gab es reichlich. Jede
Mannschaft war ganz hei3 auf den Dubbe-Wan-
derpokal, der fir ein Jahr nun bei der Mannschaft
.Biercelona” stehen darf.

Das Tattoostudio Stitch-In bot zudem Airbrush-
Tattoos flir den guten Zweck an.

Den Spielern der Dubbekicker fiir die tolle Orga-
nisation, allen teilnehmenden Mannschaften, so-
wie den Sponsoren nochmals herzlichen Dank.

Bei dem Turnier kam die stolze Summe von
400 € fur die Arbeit der Lebenshilfe Bad Diirk-
heim zusammen.

Wir bedanken uns bei den Verantwortlichen
Karsten Polzenhagen und Patrick Jockers fiir
diese tolle Spende. [ |



Hier geht’s rund

fiur den guten Zweck!

von Donata Laux

Nicht mehr wegzudenken auf dem Hoffest
sind das Kinderkarussell von Kornelius
Kleine und das Drehorgelspiel von Familie
Fritz GeiB3ler.

So freuen sich nicht nur die Besucherkin-
der, sondern auch die Lebenshilfe: Der Er-
16s geht immer an unseren Bauernhof!

Unermidlich dreht er an seiner Drehorgel, die
frohliche Musik versetzt die Besucher in eine nos-
talgische Jahrmarkt-Atmosphare. So kennen das
die Besucher des Hoffestes auf dem Kleinsdg-
miihlerhof und so konnte man es auch dieses
Jahr wieder erleben:

Fritz GeiBBler mit Tochter Marliese und Schwie-
gersohn Bernd Schmidt sowie Kornelius Kleine
mit seiner Mutter sorgten dafir, dass Grof3 und
Klein SpaB3 hatten.

Das Karussell wird tibrigens mechanisch mit einer
Kurbel betrieben, wovon etliche Gaste rege selbst
Gebrauch machten. Wer wollte, spendete fiir die
gedrehten Runden in die bereitgestellte ,Spen-

Ein Geschenk der
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denkuh” So kamen in den letzten drei Jahren
auf Hoffesten und dem Bauernmarkt tiber 1.000 €
zusammen!

Wir danken der Familie Gei8ler und Kornelius
Kleine fiir ihr groBes Engagement, das neben
einem beliebten Programmpunkt auch noch
zuverlassig fiir zahlreiche Spenden sorgt. W

Emil- und Martha-Schlarb Stiftung

von Beate Kielbassa

Am Festakt zur Stalleinweihung auf dem
Kleinsagmiihlerhof erreichte die Lebenshil-
fe liberraschend eine Spende iiber 2.000 €
von der Emil- und Martha-Schlarb-Stiftung.

Vermittelt durch den Vorstandssprecher der VR
Bank Mittelhaardt eG, Thomas Schutt, durfte unser
Hofteam zum Festakt auf dem Kleinsagmiihlerhof
auch von der Schlarb Stiftung eine wunderbare,
grof3ziigige Zuwendung entgegennehmen.

Die 1977 von dem kinderlosen Ehepaar Schlarb ins
Leben gerufene Stiftung hat die Lebenshilfe in der
Vergangenheit schon mehrfach bei der Finanzie-
rung eines Kindertheaters im Speisesaal der Werk-
statt unterstutzt.

Die Uberraschende Spende fiir unser Hofprojekt
hat uns SEHR gefreut. Vielen herzlichen Dank lie-
bes Stiftungsteam! Diese Uberraschung ist Ihnen
gelungen. Wir sagen DANKE im Namen des gan-
zen Hofteams! |
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Schenken Sie Lebenshilfe!

Helfen Sie uns

mit ihrer Anlassspende fiir Menschen mit Behinderung

m Helfen Sie neue Projekte anzusteuern
m Bestehende Projekte fortzufiihren
m Verschenken Sie,Lebenshilfe” und tatigen damit ein sinngebendes Weihnachtsgeschenk

Hilfe fiir das ganze Leben seit mehr als 50 Jahren

Seit 1965 leistet die Lebenshilfe Bad Diirkheim Hilfe fiir Menschen mit einer geistigen Behinderung.
Der Mensch mit Behinderung steht bei unserer Arbeit im Mittelpunkt.

Wir mochten helfen ein méglichst erfiilltes Leben zu fiihren — von der Kindheit bis ins Alter. Wir bieten
in unseren Einrichtungen und Diensten die Hilfsangebote, die individuell benotigt werden.

Spendenkonto: Sparkasse Rhein-Haardt, IBAN DE65 5465 1240 0000 0024 44, BIC MALADE51DKH

Sie haben Fragen?

Ihre Ansprechpartnerin
Beate Kielbassa
Leiterin Offentlichkeitsarbeit/Fundraising, Lebenshilfe Bad Diirkheim e.V.

Telefon 06322-938-128 - b.kielbassa@lebenshilfe-duew.de
www.lebenshilfe-duew.de
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Uber 50 Jahre Hilfe Mehr als 730 Uber 200 Helfer

Fir Menschen mit Behinderung Arbeits- und Betreuungsplitze Ehrenamtliches Engagement




lhr Unternehmen hilft!

Mit einer Weihnachtsspendenaktion

Machen Sie mit! Auch Sie kdnnen Solidaritit zu Menschen mit einer Behinderung zeigen.

Nehmen Sie teil an unserer Aktion ,Weihnachtsspende” und (iberraschen Sie lhre Kunden, Geschaftspartner oder
Ihre Mitarbeiter mit einem ganz besonderen Weihnachtsgeschenk: mit einer Spende an die Lebenshilfe Bad Diirk-
heim e.V. Das schonste Geschenk ist das Lacheln eines Menschen, den Sie gliicklich gemacht haben!

Ihr Einsatz ist fir uns wichtig: mit Hilfe von Firmenspenden erhalten wir mehr als 30 Prozent unserer Spenden
und Zuwendungen. Diese helfen uns sehr flexibel zu handeln und die notwendigen Hilfen fiir Menschen mit
einer Behinderung zur Verfligung zu stellen.

Wir bieten lhnen Aktionsmaterial:

® Flyer (iber unsere Arbeit ® Fotos von unseren Projekten, von Menschen aus den Einrichtungen
m Konkrete Projektvorschlage ® E-Mail Signaturen, Datei von unserem Logo
® Weihnachtskarten mit unserem Logo ® Spendendankschreiben/Spendenurkunde flir Geschaftsraume

Ihr Vorteil:

m Zeitaufwand fiir Geschenke entfallt m Aufwertung lhres Images, positiver Eindruck bei Kunden,
= Sinnvolle und nachhaltige Verwendung Geschaftspartnern und Mitarbeitern, gerne auch auf lhren

® Steuermindernd (Spendenbescheinigung) Infoportalen (Homepage, Social Media, Firmenjournal)

3%
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Uber 550 Mitglieder Starker Arbeitgeber Sozial und 6kologisch

Eine starke Gemelnschaft In und fir die Region Nachhaltige Wirtschaftswelse



WIR DANKEN

unseren Spenderinnen und Spendern

Wir sind fiir jede einzelne Spende egal in welcher Hohe sehr dankbar.
In unserer nachfolgenden Liste sind alle Spenden ab 50 € beriicksichtigt.*

Martin Back

Stephan und Petra Berck

Doris Borger

Dr. Giinter und Annette Bottger
Peter und Christine Breininger
Stephanie Brunschede

Ulrike Buch

Josef Buschlinger

Maria de los Santos Aguirre-Gebauer
Ralf Dewender

llse Dorr

Friedhelm Eberle

Tim Emrich

Dieter Ester

Mathias und Martina Fischer
Karl-Hermann Franck

Marliese Frank

Ulrich und Rumiko Freund

Frank Gadinger

Bernd Schmidt und Marliese Gei3ler
Klaus Gerlinger und Gudrun Geissler-Gerlinger
Dr. Maximilian und Ingrid Gottauf
Erich und Ingrid Gottwein
Dieter Gramminger

Ernst Greis

Manfred und Ottilie Hehl

Curt und Brigitte Heinemann
Angelika Hering

Lothar und Heiderose Hetterling
Helma Kalinowski

Johannes und Lore Kauth
Wolfgang und Gabriele Kauth
Bernhard und Edith Kauth
Rudolf Keck

Ulrich und Ingeborg Keuser
Beate Kielbassa

Isabell Kielbassa

Wilfried und Renate Klein
Rudolf und Helga Klein

Steffen Kopp

Dr. Gunhild Kozianowski

Horst und Kristina Kraus

Michael Krebs

Christopher Linke

Bert Lomen und Regina Lomen-Bucher
Inge Ludwig

Friedhelm Mack

Arno Martin

Andreas und Christine Meyer
Antonius und Ingrid Moormann-Schmitz
Reinhold und Birgit Pfeiffer

Jutta Plantz

Helmut und Monique Prinz

Saskia Rausch

Jutta Rieckmann

Peter Rohr

Karl und Doris Schatzinger

Kyra Schilling

Ulrike und Hans-Jiirgen Schlemm
Winfried und Hannelore Schlick
Therese Schmid

Gert und Ingeborg Schmid

Dr. Theodor und Elone Schmitz
Karl und Roswitha Schneider

Claus Schoffler

Dr. Giinter Walter Stroh

Dr. Michael und Doris Thyson

Gitta Tussing

Franz Lorenz und Antonia van der Plas-Lorenz
Martin Willy Fritz Voigt

Katja Weinelt

Adolf Christ-Verlag GmbH & Co. KG
Emil und Martha Schlarb-Stiftung
Fischer Landmaschinen GmbH
Fritz Kleeberger-Stiftung

Gechem GmbH & Co. KG

Henryk Schewior Transporte
Kiwanis Club Weinstra3e
Meininger Verlag GmbH

Nah und Gut Stiegler

Pfalzgas GmbH

Reit- und Fahrverein Leiningerland e.V.
Stern Apotheke

Stitch-In, Inh. Karsten Polzenhagen

* Leider ist es uns aus Platzgriinden nicht moglich alle Spenden aufzufiihren. Wir bitten um |hr Verstandnis.






Mitgliedsantrag

Wenn Sie die Lebenshilfe Bad Dirkheim durch Ihre Mit-
gliedschaft unterstiitzen mochten, fillen Sie einfach das
untenstehende Formular aus und senden uns den Aus-
schnitt per Post an:

Lebenshilfe Bad Diirkheim e. V.
Sdgmiihle 13, 67098 Bad Diirkheim

Natirlich kbnnen Sie uns das Formular auch faxen
an Fax: 06322/ 938-197

oder Sie besuchen unsere Website unter:
www.lebenshilfe-duew.de/mitglied

JA!

Ich méchte Mitglied werden
bei der Lebenshilfe Bad Diirkheim e.V.

Moglichkeiten der Mitgliedschaft:
] Familie € 52,-*

[ Einzelperson € 36,-*
[J Mensch mit Behinderung € 6,-*

Nach Eingang dieser Karte nehmen wir umgehend
Kontakt mit Ihnen auf und senden Ihnen unseren Auf-
nahmeantrag zu.

* Jahresbeitrag

Name, Vorname

Geburtsdatum

StraBe/Hausnummer

PLZ/Ort

Telefon

Spenden helfen helfen

Immer wieder zeigt sich, dass der Verein Lebenshilfe mit
seinen z. Zt. 549 Mitgliedern auf Spenden einfach nicht ver-
zichten kann, um all seinen Aufgaben gerecht zu werden.

Fur die Finanzierung unseres notwendigen Stallumbaus
auf dem Kleinsagmuhlerhof in Altleiningen bitten wir um
Ihre Unterstiitzung.

Unser Spendenkonten:

VR Bank Mittelhaardt eG

BIC: GENODE61DUW

IBAN: DE74 5469 1200 0118 2995 07

Sparkassse Rhein-Haardt
BIC: MALADE51DKH
IBAN: DE65546512400000002444

Die Lebenshilfe Bad Dirkheim verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar gemeinniitzige und mildtatige Zwecke nach

§§ 51 ff AO.

Jede Spende ist steuerlich absetzbar.

Impressum

Herausgeber:
Lebenshilfe Bad Durkheim e. V.,

Sagmdihle 13
67098 Bad Diirkheim

Telefon 06322-938-193
info@lebenshilfe-duew.de
www.lebenshilfe-duew.de

Mit freundlicher Unterstiitzung des
Landesamtes fiir Soziales, Jugend und
Versorgung, Mainz

Ihre Meinung ist uns wichtig.
Die Redaktion freut sich (iber Beitrage.

Besuchen Sie uns auf Facebook:
www.facebook.com/lebenshilfe-duew
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Frisch geschlagen und
unbehandelt; aus der Pfalz: 699

Weihnachtsbaume
2.-23. Dezember 2017

Montag bis Freitag 11.00-18.00 & Samstag 9.00-14.00 Uhr
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E ‘«,; OKOMARKT DER LEBENSHILFE

Durkheimer Werkstatten
Sagmuhle 17 Bad Durkheim Tel. 06322-938-169 www.lebenshilfe-duew.de




Wir suchen
motivierte Mlenschen!

= Freiwilligendienste im FSJ, FOJ oder BFD

® Ausbildung als Kauffrau/-mann fur Biromanagement
= Winzer/-in

= | andwirt/-in

m Heilerziehungspfleger/-in

Wir bieten eine grof3e Vielfalt an Arbeitsbereichen und einen sinngebenden Arbeitsplatz.

Lebenshilfe Bad Diirkheim

Stefan Pauls

T 06322-938-127
bewerbung@lebenshilfe-duew.de
www.lebenshilfe-duew.de



